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内容概要

很多经理人员都看好企业内部市场化的管理模式，然而，在实践中人们却不知该如何对企业进行内部
市场化改造，即使有的企业进行了内部市场化改造，也没有或很难达到预期目标。
这其中有许多原因，主要的是长期以来企业内部市场化的课题没有得到学术界的应有重视。
《企业内部市场化——大型企业的一种管理模式》一书则对该课题进行了系统的研究。
作者从制度分析人手，通过对企业内部市场的管理费用、内部市场的转移价格及其制定方法、内部市
场组织的调适性、内部市场化程度的测度指标设计等问题的分析，并结合一些企业的成功案例，从而
为企业内部市场化的管理实践提供了理论上的指导。
因此，本书对理论研究者和企业管理者都有一定的参考价值。
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作者简介

陈高生，生于1971年2月，湖南郴州人，2004年毕业于中国人民大学商学院，管理学博士，2004～2006
年进入中国人民大学经济学院博士后流动站工作，现任职于中央财经大学商学院；拥有多年企业实践
工作经验，长期担任管理咨询顾问，参与或主持过国家自然科学基金和博士后研究基金资助的科研课
题，主持过有关企业战规划、组织设计等咨询项目，同时长期担任企业经理培训班的高级讲师；主要
研究领域有：战略管理、企业创业、知识管理。
在国内核心刊物上发表了数十篇学术论文，并有论文被《新华文摘》全文转载。
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