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内容概要

　　《人力资源和社会保障政策法规文件选编上》：本书上册选编了2009年上半年人力资源和社会保
障工作方面规范性文件（含原北京市人事局、原北京市劳动和社会保障局规范性文件）共计93件，内
容包括综合文件、劳动就业、职业技能培训管理、工资与劳动合同、养老保险、医疗保险、工伤保险
、失业保险、社保基金、法制与仲裁、专业技术职称评审、其他等，共十二个部分。
　　《人力资源和社会保障政策法规文件选编下》：本书选编了2009年下半年人力资源和社会保障工
作方面的规范性文件共计60件，内容包括综合、劳动就业、职业技能培训管理、工资与劳动合同、养
老保险、医疗保险、工伤保险、社保基金、法制与仲裁、公务员制度、专业技术职称评审、高层次人
才培养、专家与博士后工作、毕业生就业和其他等，共十五个部分。
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书籍目录

人力资源和社会保障政策法规文件选编上　一、综合文件　二、劳动就业　三、职业技能培训管理　
四、工资与劳动合同　五、养老保险　六、医疗保险　七、工伤保险　八、失业保险　九、社保基金
　十、法制与仲裁　十一、专业技术职称评审　十二、其他人力资源和社会保障政策法规文件选编下
　一、综合文件　二、劳动就业　三、职业技能培训管理　四、工资与劳动合同　五、养老保险　六
、医疗保险　七、工伤保险　八、社保基金　九、法制与仲裁　十、法制与仲裁　十一、公务员制度
　十一、专业技术职称评审　十二、高层次人才培养　十三、专家与博士后工作　十四、毕业生就业
　十五、其他
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章节摘录

插图：2.对达到领取年龄时不符合按月领取养老保险待遇条件，选择继续按年缴纳保险费的人员，待
达到按月领取养老保险待遇条件时，在其满周岁的次月，发放城乡居民养老保险待遇，并在每月15日
前将其应领取的养老保险待遇拨人其专用存折。
3.对达到领取年龄时不符合按月领取养老保险待遇条件，不选择继续按年缴纳保险费的人员，将一次
性养老待遇拨人其专用存折。
（四）区县经办机构应在每月底前根据领取养老保险待遇、清算、转移等情况，编制次月城乡居民养
老保险基金的使用计划报区县财政部门。
区县财政部门应按照本区县经办机构编制的城乡居民养老保险基金使用计划，在次月10日前将资金拨
付到位，确保城乡居民养老保险待遇的按时足额发放。
（五）区县经办机构应每月将城乡居民养老保险信息系统领取人员数据库与社会保险信息系统数据库
、建设征地超转人员生活补贴数据库、公费医疗信息系统数据库、老年保障数据库进行数据比对，了
解掌握参加城乡居民养老保险人员享受机关、事业单位退休费、退职费、基本养老保险待遇、工伤保
险定期待遇、工亡人员供养直系亲属抚恤金、建设征地超转人员生活补贴、老年保障待遇等待遇的情
况，确保基础养老金发放及时准确八、养老保险关系的转移（一）参保人员户口迁居外埠的，由本人
提出申请。
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编辑推荐

《人力资源和社会保障政策法规文件选编2009(套装全2册)》是由中国市场出版社出版的。
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