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内容概要

　　《私营公司赚钱绝招》就是这样一本透视成功公司赚钱绝招的指南。
《私营公司赚钱绝招》根据诸多国内外成功公司赚钱的实例，提炼和总结出一系列高效实用的出手秘
笈，例如&ldquo;高效管理才是赚钱的命根子&rdquo;、&ldquo;赚大钱必有一个叫得响的品牌&rdquo;
、&ldquo;精心谋划销路等于找准钱路&rdquo;，给私营公司的发展提供一套可资借鉴的赚钱绝招。
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书籍目录

绝招一  高效管理才是赚钱的命根子◇用强硬制度打开经营之局◇大家处成好兄弟◇管理下属而不是
主宰下属◇玩好示威与示软的&ldquo;变脸术&rdquo;◇谋人谋事不偏废◇小牢骚也能积大怨◇明处有
一手，暗处藏一招◇纪律不是用来背的◇不可强求&ldquo;一团和气&rdquo;绝招二 赚钱之道在于敢
打&ldquo;生死战&rdquo;◇用切实的利益招揽顾客◇抓住特色就抓住了钱财◇挤热门必须快准狠◇钻
钻冷门的卒子◇好商德胜过好产品◇只有短命的公司，没有短命的产品◇蚂蚁也能扳倒大象◇空手套
白狼的不二法门◇千万不能忽视&ldquo;企业魂&rdquo;◇大公益带来大效益绝招三 赚大钱必有一个叫
得响的品牌◇知名品牌比黄金更金贵◇打造品牌绝对要讲策略◇好产品更要有好包装◇让产品的名字
响当当◇拼死命也要抓拳头产品◇靓品牌重在细经营◇延伸优势赚大钱◇既得陇就要望蜀◇质量过硬
市场才会坚硬◇莫走人&ldquo;买断&rdquo;的圈套绝招四 精心谋划销路等于找准钱路绝招五 使利润成
倍增长，必须从创新下手绝招六 不善理财，再大的家底都会被掏空绝招七 人际场中总有看不见的谋
钱路绝招八 找准能干事的人，等于开始赚大钱绝招九 千万别只为赚钱而毁掉底线附录 私营公司赚钱
最有效的绝招
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章节摘录

　　3 责任制度。
这是公司内部各级各类人员在其工作范围内应有的权力和应负责任的制度。
它是公司规章制度的核心。
公司内部的经济责任制，又可分为岗位责任制和技术责任制。
　　4 奖惩制度。
公司中必须建立一套严格的奖惩制度，对各部门和职工进行严格的检查和考核。
对于没有完成任务的部门和职工，扣发一定的奖金或工资，对违反劳动纪律和严重失职造成经济损失
的人员，在进行必要教育的同时，应该实行适当的经济制裁，直至辞退和解聘。
这是责任制有效实施的根本保障。
　　有些私营公司规模小、人数少，但也必须有严格的规章制度。
如日本的一家商店除了在工作时间对店员有严格的规定约束外，在非工作时间还有很多苛刻的规定，
为了保持店员的良好形象，在暑假休息时，命令店员不得过分晒太阳，更不可把脸晒黑或脱皮，以免
使顾客感到不悦。
还要求店员上下班时，途中不许把外衣搭在肩头上行走，这样显得懒散，如需脱外衣，只准搭在胳膊
上，以免有损于公司职员的形象。
此外，还有很多诸如&ldquo;不准吃清&rdquo;、&ldquo;不准阅读低级刊物&rdquo;之类的规定。
职工一旦违背，就要受到相应的处罚，轻者遭到警告、取消奖金、扣发工资，重者降薪、降职、撤职
，以致解雇。
实行终身雇用制的公司并非不能解雇职工，相反，在这些公司工作的职工一旦因严重违反规章制度受
到解雇，其他具有同样声誉的公司就不会再雇用他，因为他在别人心目中已变成一个值得怀疑的、不
可靠的人了。
可见，这使得公司职工只能更加小心翼翼，努力工作，以免遭受解雇。
　　私营公司对内要组织、管理、生产，对外要与社会上其他公司进行交往，因而必然会涉及到人与
人之间、物与物之间的关系，这就需要按照一定的准则和合乎客观规律的规范来进行活动，并受这些
准则和规范的制约。
这就离不开必要的规章制度。
　　&hellip;&hellip;
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