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前言

　　德鲁克先生的魅力在于，他总能凭借自己渊博而又丰富的知识为世人指明解决问题的世界观和方
法论。
德鲁克先生所传授的一般是行动原则和具体方法以及在实践中的基本原则，而并非什么教条的理论或
僵化的说教，所以往往会让读者能够活学活用，有立竿见影的神奇效果。
　　德鲁克先生的语言可谓是言简意赅，总是在平淡当中见功力，诸如“汝之不知，其因何在”，“
来日知之，为时已晚”。
　　德鲁克在《非营利组织的管理》一书中提到了一个堪称经典的问题：我13岁的时候，担任宗教老
师的是一位牧师，他叫普福利格勒(Pfliegler)，他曾经
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内容概要

　　在日本，企业界对德鲁克的管理思想几乎奉若神灵，日本企业和研究人员对德鲁克的理解是相当
深刻的。
　　在这部书中，上田惇生作为德鲁克相交多年的友人，同时又是日本研究德鲁克的顶级权威学者，
给我们讲述了德鲁克辉煌的人生历程，并提炼了其光耀全球的管理精髓。
在他的眼里，德鲁克既是我们这个现代社会的最高哲人，也是企业管理之父。
　　在中国，很多企业家都在津津乐道德鲁克所提出的目标管理、创新制度、知识工作等理论，也有
一些企业家把德鲁克的管理思想看作是迷失方向的灯塔。
但不可否认的是，虽然捕捉到的每一次光亮都会让人们以为将达到目的地，但真正的现实是德鲁克依
然矗立在遥远的彼岸，至今成功的达到者寥寥无几。
或者说，德鲁克已经到达了彼岸，而我们还在水中央。
相信这部集德鲁克管理精要于一体的《德鲁克思想入门》能够赋予那些划向德鲁克思想“彼岸”的舵
手激流勇搏的力量。
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作者简介

上田惇生，1938年生，1961年于南佐治亚大学经营系留学、1964年毕业于日本庆应义塾大学经济系。
历任经联团秘书、国际经济处副处长、宣传处处长、经济报导中心常务理事（独立财团）、造物大学
教授，现任造物大学名誉教授、立命馆大学客座教授。

　　主要成就：《初识德鲁克系列四部曲》、《德鲁克名言集四部曲》的编辑、翻译，彼得·德鲁克
教授主要著作的全部翻译工作，以及合著《信息化时代的产业预测》。

　　作者长期从事有关德鲁克经营思想的执笔、讲演工作，德鲁克本人认为他是自己最亲密的友人、
在日本的化身。
此外他还担任日本德鲁克学会理事和工、涉泽荣奖评审委员会委员、崎玉县企业经营者挑战奖评审委
员会委员。
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章节摘录

　　第一章　德鲁克的治学精神　　第一次世界大战爆发　　彼得·德鲁克于1909年11月19日出生在
奥匈帝国首都维也纳。
这是一个由奥地利帝国和匈牙利王国两个国家组成的联盟，皇室则是统治中欧将近500年的哈布斯堡家
族。
奥匈帝国人口6000万，堪称中欧大国，当时谁也没有想到，这个极其罕见的双重帝国竟然成了哈布斯
堡王朝的天鹅绝唱。
　　德鲁克的父亲阿道夫·德鲁克在奧匈帝国可谓是少年得志，仕途顺利。
当他还是一名年轻官员的时候就能慧眼识才，在维也纳大学对熊彼特鼎力相助。
老德鲁克后来更是官运亨通，担任过帝国贸易部副部
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编辑推荐

　　德鲁克研究专家，与德鲁克相交三十多年的友人，集德鲁克思想管理精粹于一体，读此一本精华
之作，即可窥德鲁克思想之全貌。
　　管理是一种实践，其本质不在于“知”而在于“行”；其验证不在于逻辑，而在于成果；其唯一
权威就是成就。
　　管理就是界定企业的使命，并激励和组织人力资源去实现这个使命。
界定使命是企业家的任务，而激励与组织人力资源是领导力的范畴，二者的结合就是管理。
　　战略管理不是一个魔术盒，也不只是一套技术。
战略管理是分析式思维，是对资源的有效配置。
计划不只是一堆数字。
战略管理中最为重要的问题是根本不

Page 7



第一图书网, tushu007.com
<<德鲁克思想入门>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 8


