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内容概要

信任是一个古老的话题。
     当今社会，人人都希望被信任，同时又不敢轻易相信别人。
     与他人建立彼此信任的关系是人际关系中最高水平的关系。
彼此信任，不仅是最文明、最令人满意、最美好的人际关系，而且也是效率最高的人际关系，它对人
们拓展事业、增加财富、提高生活质量都有很大的影响。
     很多商机、财富、幸福在人们的观望与犹豫之中消悄溜走，因为我们不被人信任也无法相信别人。
     本书就是针对这一问题，从一个崭新的角度，通过一系列生动、简单的事例，阐明了信任对人与人
之间的关系、对组织成功、对家庭等的重大影响与意义。
并告诉读者如何通过不断增强自身的掌控力，如：自信心、洞察力、沟通力、社会交际网等，来重新
建立人与人之间的信任机制。
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作者简介

李胜杰 智邦信息咨询有限公司首席教练
  美国世联管理顾问（亚洲）有限公司执行总监。

  心灵财富训练的创始人。

  2001年度被评为“美国世联国际教授中心杰出华人教练”。

  2002年，李胜杰被邀请前纽约、温哥华、多伦多等城市巡回演讲。
多年业，李胜杰为国内外多家知名
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书籍目录
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的力量     家无信不睦     要求他人相信你     为什么要对他人有信心     老板为什么不信任你     想让他人相
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编辑推荐

　　德国ABB公司通过引进李胜杰教授的训练课程进行人力资源开发，取得了很大的成效，在训练过
程当中庄稼汉讲到信任的重要性。
《信任的力量》这本书是在此基础上对信任做了更全方位的诠释。
在经济飞速发展的时代，信任度将会是判定一个企业及一个人品质的重要训准则。
李胜杰教练的《信任的力量》一书是建立你我信任度的一本重要纲要。
　　彼此信任是一个组织得以成为组织的基础。
被信任的怎么做都对，不被作任的怎么 做都不对。
成功总是与高信任度联系在一起的，信任的力量不可小视。
在一元化的环境中，如果你不被人信任，那你的前途具定黯然无光。
我信任他人吗？
我被信任吗？
在李胜杰教授《信任的力量》中你可以找到答案。
　　李胜杰老师将他八年来素质训练的丰富经验，总结出一套适合中国人提高成功素质的系统方法。
望《信任的力量》一书能够为21世纪不断努力雷斗的所有中国人提供帮助。
重塑中国人的信任机制。

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<信任的力量>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 6


