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内容概要

　　本书主要阐述的创新能力的管理问题。
竞争、技术创新，热情高涨的改革和知识社会正走向白热化。
那些可以看到并且把握机会创新的梦想者都将走向成功，而那些挫折屈服的人将被淘汰。
因此，更好地了解工作创新的本质是很必要的，同样，如何在管理中有效地利用这种创新能力也很重
要。
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作者简介

　　P.N.康德瓦拉涉猎多个领域。
他受教于孟买大学及沃顿商学院，荣获卡内基——梅隆大学博士学位，同时也是一位注册会计师。
他因对经营管理学说的贡献以及对经营管理模式的卓越设计而闻名世界，他的有关经营管理转变和公
共部门管理的开拓性研究作品赢得了管理类书籍最佳年度奖，其中《第四眼》引发了印度的创新运动
。
作为印度一流的创新专家，他培训了数百名高层经理和专家。
研究运转功能不良的政府，并使其恢复生机也是他的学术兴趣之一。
此外，他还发表了诗集，翻译了印度中世纪卡纳塔克邦湿婆教的圣诗，并因此获奖。
　　　　康德瓦拉教授先后执教于加拿大麦吉尔大学和印度管理学院。
1985-1991年间担任学院的主席，1991-1996年担任校长。
2002年退休后仍以培训家和管理顾问的身份出现，他是许多公司，学校、非政府企业以及政府机构的
管理成员之一，也是许多专业杂志社的编辑或顾问。
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媒体关注与评论

　　《创新管理》包括对全球的研究探索——兴驻包括对美国、印度和英国的研究，也有我本人作为
创新研究者、培训家、教师以及经营管理顾问的经历和观点。
它讨论和管理的创新能力，提供了管理创新的模式和提高管理创新能力的实用工具和技术，描述了怎
样把落后的企业结构转变为具有动力和创新意识的结构，阐述了如何创新以及需要怎样的管理，管理
者如何充实自己来实现目标。
许多西方有关创新管理的书籍所列举的范例和观点都受其民族偏见的局限，而本书的读者则可以看到
世界各地的实例以及多元化文化的观点。
每个章节的末尾有小测验和心智活动一检验对生理创新的理解，有助于肥它们应用到真实的经营管理
中。
书后列有参考书目，还为有志于深入研究的读者附有学术书籍目录。
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