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内容概要

本书前半部分介绍了国内外常用的各种职业测评量表和试题，读者可以利用这些工具进行自测，以确
定自已的职业发展定位，选择最有利的职业发展道路。
后半部分对书面测试、面试、情景模拟测评等常用的素质测评的形式、内容、设计原理、操作流程进
行了介绍，并详细分析了各类素质测评的对应策略和技巧，读者可以籍此提高自己应付此类测评的能
力和水平。
此外，书中还介绍了简历撰写、获取求职信息等方面的有关知识和技巧。
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