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内容概要

　　《《中华人民共和国劳动合同法》法条释义与案例精析》融学理性和实务性于一身，在内容和体
系的设置上比较简明清晰。
在内容上《《中华人民共和国劳动合同法》法条释义与案例精析》将劳动合同的相关概念、劳动合同
的订立、劳动合同的效力、劳动合同的履行与劳动合同的变更、劳动合同的解除、劳动合同的终止、
违反劳动合同的责任、劳动合同争议的解决方式等内容作为一个有机整体进行系统分析，并在研究过
程中阐明自己对劳动合同制度建立的目的、组成劳动合同制度的要素及通过建立劳动合同法律制度所
要达到的公平、正义与效益理念的理解。
　　在内容设置上，《《中华人民共和国劳动合同法》法条释义与案例精析》首先是典型问题的提出
，并在此基础上进行相关法律法规条文的列举和归纳以及法条的释义。
在熟悉理论内容和实证法依据的基础上，《《中华人民共和国劳动合同法》法条释义与案例精析》将
对每一重要知识点辅以典型案例加以说明，并对案例加以分析和精解，以期达到在理解知识点和相关
法律条文的基础上能够实际运用的目的。
在掌握理论知识点的基础上达到实务上的熟练应用是《《中华人民共和国劳动合同法》法条释义与案
例精析》的一大鲜明特色之一。
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编辑推荐

本书融学理性和实务性于一身，在内容和体系的设置上比较简明清晰。
在内容上本书将劳动合同的相关概念、劳动合同的订立、劳动合同的效力、劳动合同的履行与劳动合
同的变更、劳动合同的解除、劳动合同的终止、违反劳动合同的责任、劳动合同争议的解决方式等内
容作为一个有机整体进行系统分析，并在研究过程中阐明自己对劳动合同制度建立的目的、组成劳动
合同制度的要素及通过建立劳动合同法律制度所要达到的公平、正义与效益理念的理解。
在内容设置上，本书首先是典型问题的提出，并在此基础上进行相关法律法规条文的列举和归纳以及
法条的释义。
在熟悉理论内容和实证法依据的基础上，本书将对每一重要知识点辅以典型案例加以说明，并对案例
加以分析和精解，以期达到在理解知识点和相关法律条文的基础上能够实际运用的目的。
在掌握理论知识点的基础上达到实务上的熟练应用是本书的一大鲜明特色之一。
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