
第一图书网, tushu007.com
<<如何成为领导高手>>

图书基本信息

书名：<<如何成为领导高手>>

13位ISBN编号：9787506806923

10位ISBN编号：7506806924

出版时间：1999-7

出版时间：中国书籍出版社

作者：安纪芳

页数：255

字数：127000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<如何成为领导高手>>

内容概要

由于个人意识的抬头，以及社会的多元化，每人的想法及价值观都不相同。
因此，进行工作时，人人都有不同的意见，如何群策群力地完成，就看领导者怎样施展领导艺术了。
然而，大部分的领导者，都在为如何使部下同心协力而大伤脑筋。

    其实二千五百年前的孙子兵法，就已经教导后入一针见血的解决方法，那就是著名的“吴越同舟”
之计。

    吴国人与越国人的感情素来不睦。
有一天，吴国人与越国人同乘一艘船，仍然是从一上船就相互仇视。
这时突然刮起了一阵狂风，整艘船被吹得东摇西晃的。
在这种情况下，他们再不顾素来的嫌隙，同舟共济，终于转危为安。

    人只要遭遇强敌，危机意识自然产生。
当一个人的心中产生了危机感，自然会尽全力扭转危机。
此外，一个人受到危机侵袭时，所有的表面功夫就会一扫而空，表现出赤裸裸的人性。
因此，一个人面对危机的时候，就是人性最原始的表露，以及潜力发挥的时候。

    当孙子正在思索如何建立一支强健的军队，正巧听说了“吴越同舟”的故事，恍然大悟，原来“危
机感”正是解决问题的关键。
若缺乏危机感，亦即失去了追求。
再怎么教育属下，也收不到预期的效果。
只有在面临危机的时候，人才会认真思索如何突破危机。
这时候的学习欲也最旺盛。

    桑得利酒厂在威士忌酒非常赚钱的时候，佐治董事长感觉到员工因生意兴隆而摆出盛气凌人的架势
，这对企业而言是很大的危机。
因此要求员工改变作风以挽救潜伏着危机的公司。

    自古以来，凡是优秀的领导者在面临危机时，往往都是回归到人的本性，才发现领导部下的起点。
《如何成为领导高手》即是收集各种实际范例，说明作为一个现代的领导者，如何才能掌握领导部下
的技巧。
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