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前言

20几岁的人，刚刚步入社会，昨日激情飞扬的青春一去不复返，初尝职场的酸甜苦辣。
正当青春的人无所畏惧，无所期许。
20几岁的人，带着些许叛逆的个性，带着几丝桀骜不驯。
20几岁的人可曾想过，一旦走向职场，就没有人会把你当成孩子，上司不会宽容地允许你犯错误，同
事不会忍受你脱口而出的张狂。
所以，暂且把满腔的激情和冲天的豪情放在心底吧，初来乍到职场，首先要学会的是耐住寂寞。
忘记当年在学校的自己是多么“神勇”，不管是有心还是无意，都不要吹嘘曾经的辉煌“战绩”。
由学校到职场，要忘掉过往的一切，光鲜也好，狼狈也罢，都已经随着昨天变成历史。
随着数年的努力和打拼，20几岁的人褪去了刚入职场的毛躁和青涩。
古人云“三十而立”，30几岁的人在职场上，俨然已成为公司的中坚力量。
这时，还需要坐在角落静静地听别人讲，默默地执行他人的命令吗？
不！
30几岁的人需要学会的是打破沉默。
30几岁的人，无论是从工作经验还是为公司所做的贡献来说，都已经有了一定的积累。
这时，就到了为自己争取利益和机会的时候了。
所以，在面临升迁的时候，别太沉默，敲开上司的门，勇敢地表达你的想法吧，让上司看到你的努力
和成绩，看到你为公司所做的贡献。
如果你想过“现世安稳，岁月静好”的生活，期待升职加薪，那就合理去争取，如果上司是个伯乐，
他会看到你这匹千里马的难得，自然不会吝啬给你更好的待遇。
如果你是个不安于现状的人，是喜欢不断挑战自我的人，那就尝试着去创业。
只要在动手前做足了功课，一旦有所行动，就必然会有不俗的成绩。
在现代社会，30几岁的人不管是自己当老板还是给别人打工，学会借力是必不可少的。
“好风凭借力，送我上青云”，懂得借力的人，才能走得更远。
因此，不妨审视一下自己的交际圈子，你身边是有各种职业、不同性格的朋友，还是仅限于同学和同
事。
人脉就是财脉的道理大家都不陌生，在注重人情的大氛围下，更是要打理好人际关系。
不可否认，能成就一番事业的人，不但会做人，也懂得用人。
对30几岁的人来说，一定要经营好社交圈。
当然，最重要的还是应该懂得如何理财，因为经过自己的努力，在已经有了一定的积蓄和稳定的收入
后，如果不懂理财，让钱躺在银行不动，本身就是一种对资源的浪费。
如果懂得一定的理财技巧，让金钱为你工作，相信享受财富自由时的喜悦就会离你越来越近。
总之，由20几岁的耐住寂寞到30几岁的打破沉默，经历了世事人情，尝尽了职场百味，该到了结出事
业丰硕果实的时候了。
所谓厚积而薄发，此刻，你无须再等待，勇敢去闯吧，美好的未来就在前方。
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内容概要

20几岁的年轻人要学会在寂寞中生存、学习和发展。
只有具备极强的专注力和承受力，才能保证自己比同龄人奠定更雄厚的人生基石，才能得到更多的赏
识和机会。
而30几岁正是人走向事业巅峰的加速阶段，在这个时候要打破沉默，学会主动争取更多的机遇，学会
利用关系，变人脉为财富。
李睿编著的这本《20几岁耐住寂寞，30几岁打破沉默》是一本帮助年轻人走向成熟，帮助平凡者走向
非凡的指导书。
学习《20几岁耐住寂寞，
30几岁打破沉默》，研读它，使用它，你会发现成功原来并不难！
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作者简介

李睿，畅销书作者。
多年来致力于励志、心理类图书的策划、编写工作。
出版有《这样做男孩/女孩最优秀》、《每天学点心理学》等书。
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书籍目录

上篇 20几岁耐住寂寞
　第一章 伟大须经磨炼，心理上耐得住寂寞
　 耐得住寂寞，才等得到繁华
　 保持平常心，不为得失过分烦恼
　 收起虚荣心，你的人生无须炫耀
　 自信之心，有它相伴不怕寂寞
　 谦逊之心，总把自己当初学者
　 好学之心，知识让你如虎添翼
　 耐心耕耘，成功不能一蹴而就
　 宽容之心，帮你看淡生活中的不平
　 乐观之心，寂寞会变得甘美
　第二章 初来乍到职场，姿态上耐得住寂寞
　 可悲的不是怀才不遇，而是眼高手低
　 年少无知，别太把自己当回事
　 低姿态进入，赢得更多成长空间
　 不挑肥拣瘦，任何工作都有价值
　 任劳任怨，比别人多做-一些
　 克服急躁，一步一个脚印
　 柔和处世，学会主动退让
　 淡泊名利，懂得与人分享功劳
　 善于自守，不在同事面前逞英雄
　第三章 ，成功姗姗来迟，意志上耐得住寂寞
　 走好自己的路，不妒忌别人的成功
　 只要肯坚持，冷板凳也能坐热
　 不要一味图快，笑到最后才最好
　 韬光养晦，在沉淀中突破自我
　 低谷中不放弃，在寂寞中成长
　 笑对一时不顺，耐心等待机会
　 杜绝浮躁，当好绿叶也是种成功
　 不惧冷言冷语，要禁得起冷暴力
　第四章 欲速往往不达，金钱上耐得住寂寞
　 薪水微薄别气馁，未来更重要
　 不属于自己的钱，要禁得起诱惑
　 欲取先予，人际交往中慷慨投资
　 学会放弃，不因沉没成本一错再错
　 投资须谨慎，不可随大流
　 别急功近利，要关注长期收益率
　 在别人贪婪的时候，多一些冷静
　 多做多错，投资时机不佳就休息
　 见好就收，别因贪心遭受毁灭损失
　 分散风险，把鸡蛋放在不同的篮子里
下篇 30几岁打破沉默
　第五章 追求卓越自我，树立品牌打破沉默
　 别再埋头苦干，抬起头一鸣惊人
　 核心技能，让你变得不可或缺
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　 不断进取，走在时代前列
　 统筹安排，效率才会更高
　 主动工作，让结果超出别人的预期
　 勇于挑战，必将获得成功
　 保持向上的激情，更能激发潜能
　 时时反省自我，实现人生价值
　 超前意识，会让同行都听你的
　第六章 争当团队领袖，升迁面前打破沉默
　 适时打破沉默，该出口时就出口
　 让上司看见你的努力和成绩
　 不再随声附和，讲出你的精彩见解
　 敬业程度，直接影响你的升职速度
　 敲开上司的门，听听他的想法
　 让忠诚说话，它有时胜于能力
　 不该包揽的事情，学会巧妙说不
　 寻找时机，提出升职和加薪请求
　第七章 勇于动手尝试，刨业面前打破沉默
　 不安于现状，风险的另一面是收益
　 心动不如行动，想好了就马上去做
　 做决定之前，多问几遍大脑
　 拒绝一切借口，紧迫感时刻放心中
　 言语激励，让合作伙伴更有热情
　 言出必行，信誉是宝贵资本
　第八章 打造黄金人脉，社交圈中打破沉默
　 30岁以后，你必须拥有的社交圈
　 先用口才吸引人，再用魅力征服人
　 面对陌生人，如何打破沉默
　 得体的称呼，分量掷地有声
　 赞美别人，满足他们的渴求
　 左右逢源，见什么人说什么话
　 幽默诙谐，亲和力与人气飙升
　 经常问候，不要忘记老朋友
　 巧为别人解围，你会赢得人心
　第九章 借助别人力量，乘势而为打破沉默
　 事必躬亲，这种做法不可取
　 开口求助，别担心丢面子
　 实现理想，需借助别人的智慧
　 取长补短，通力合作能双赢
　 自我推销，让别人看到你的价值
　 真心赞美，博取好感好办事
　 晓以利害，给对方想要的
　 善用心理战术，顺利实现愿望
参考文献

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<20几岁耐住寂寞，30几岁打破沉>>

章节摘录

版权页：真诚的、发自内心的激励可以搞好你的人际关系，使你在事业的道路上畅通无阻。
激励从一定意义上讲，是一种有效的感情投资，当然，有付出就会有回报。
对自己生意伙伴的激励则会赢得更多的合作机会，从而获取更多的利润。
因为，赞美是激励合作伙伴最快捷、最实用、最经济的办法。
我们通过赞美可以达到以下效果：可以拉近和合作伙伴之间的关系，提高合作伙伴的自信心和工作激
情；可以保证工作质量，促进工作的顺利完成；可以体现一个创业者应有的个人修养；可以创造良好
的企业文化。
一位名人曾经说过：“快乐因为分享而加倍。
”激励也是如此，你给予别人由衷的激励，就等于给予了别人奋进的动力。
一个人如果心胸狭窄，妒忌心强，那他就永远也体会不到给予别人激励所得来的快乐。
从人生价值的角度来看，一个人的价值在于他付出了多少，而不在于他取得了多少。
因此，只有放开胸襟，大胆说出你对别人的称赞和表扬，生活才会变得更精彩。
据美国《幸福》杂志下属的名人研究会研究的结果表明：人际关系的顺畅是事业成功的最关键因素，
而激励别人是处世交际最关键的课程。
因此，如果你懂得如何去激励别人，再加上你聪明的脑袋，还有脚踏实地的精神，就等于事业成功了
一半。
从很大意义上讲，学会激励他人是事业成功的阶梯。
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媒体关注与评论

年轻人要过一段“潜水艇”式的生活，先短暂隐形，找寻目标，耐住寂寞，积蓄能量，日后方能毫无
所惧，成功地“浮出水面”。
　　——刘墉
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编辑推荐

《20几岁耐住寂寞,30几岁打破沉默》：寂寞其实并不可怕，可怕的是在寂寞中迷失方向，在寂寞中淡
化自己原本坚定的意志和梦想。
经历了20几岁的磨砺，你需要的是打破沉默。
追求卓越。
在职场上、生活中，20几岁和30几岁的人应该如何正确地给自己定位？
应该采用什么样的处世态度？
应该如何提高自身素质，发挥个人能力？
应该怎样改写人生、实现自己的梦想⋯⋯答案就在《20几岁耐住寂寞,30几岁打破沉默》中。
几岁耐住寂寞，蓄势待发；几岁打破沉默，一鸣惊人！
在正确的年龄阶段做正确的事，才能得到100分的人生。
耐住寂寞的意义在于安抚躁动的心灵，抚慰狂乱的灵魂，把无休无止的欲望归于最有价值、最有意义
的地方。
在20几岁的时候学会耐住寂寞，你将会更好地磨炼自己的意志，让能力得到极大的提高。
在30几岁的时候打破沉默，你将会得到机会的垂青，让命运之船扬帆远行。
20几岁耐住寂寞，30几岁打破沉默，在40几岁的时候，你将会收获成功的喜悦，享受奋斗所带来的丰
厚果实！
20几岁耐住寂寞，蓄势待发！
成功必读。
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