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内容概要

　　在不同的情况下你的应对能力如何，如何影响、说服、理解他人，如何与他人沟通和协作，这完
全取决于你是否具备了八项关键要素。
工作中人们感受到的最大压力不是自己无法完成工作，而是无法和其他人共同完成工作。
虽然知识、技能和经验都影响着职场人士的工作成就，但一个人的职业生涯目标最终能否实现是由他
个人的职业商数决定的。
当你通读完全书后，就会明白你已拥有了哪些关键要素，哪些还需要培养和提高，从而不断提升自己
，学会与同事协作共事，最终走向共赢。
　　《从共事到共赢：决定职业商数的八个关键》通过对八项关键要素：自信心、好奇心、决断力、
共鸣心、灵活性、幽默感、乐观和毅力的分析总结，生动具体地描述了如何让职场人士通过共事达到
共赢，以实现自己的职业生涯目标。
在不同的情况下你的应对能力如何，如何影响、说服、理解他人，如何与他人沟通和协作，这完全取
决于你是否具备了八项关键要素。
当你通读完全书后，就会明白你已拥有了哪些关键要素，哪些还需要培养和提高，从而不断提升自己
，学会与同事协作共事，最终走向共赢。
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，唯我独尊 固执不化的人，我心依旧 缺乏常识的人，好高骛远 不善决策的人，失之偏颇 从情商到职
商，从优秀到卓越 小测验，大文章 你的职商怎么样 第二章自信心：力量的磁石 我比阿尔卑斯山高，
你们呢 所谓自信，即是目前没有看到的事物的证明 与缺乏自信的人共事要点 与盲目自信的人共事要
点 你是自信、自负还是自卑 唤醒内心的自信 自信膨胀了，调整它 行动计划，从纸上到脚下 第三章好
奇心：点燃前进的明灯 冲破未知的藩篱 “为什么”，挂在嘴边最多的词汇 与缺乏好奇心的人共事要
点 如何与爱管闲事的人打交道 你的好奇心处于哪种水平 你的兴趣点在哪里 找回工作中的好奇心 不要
成为窥测他人生活的狗仔队 行动计划，从纸上到脚下 第四章决断力：做命运的主人 选择平凡还是选
择成功 最悲惨的莫过于那些犹豫不决的人 机会仿佛一只踮着脚尖的猫 与犹豫不决的人共事要点 从想
到到做到的路程 为什么你下不了决心 拍板是一种习惯 要迅速，但不要草率 行动计划，从纸上到脚下 
第五章共鸣心：情意两相知 我的心事你可知道 穿上他人的鞋子走一走 与缺乏共鸣心的人共事要点 共
鸣，后天养成计划 评估一下你的共鸣心 感同身受的力量 行动计划，从纸上到脚下 第六章灵活性：改
变自己。
改变世界 弯曲是一种境界你的弹性系数是多少 与不善变通的人共事要点 变化来了，你会怎么办 你紧
紧抓住的是什么 锻炼自己的“灵活性肌肉” 你像一株墙头草吗 行动计划，从纸上到脚下 第七章幽默
感：古今多少事，都付笑谈中 幽默是人生的润滑剂 幽默，生活的智慧 与缺乏幽默感的人共事要点 你
的幽默细胞有多少 幽默大师，从我做起 张弛有度，过犹不及 行动计划，从纸上到脚下 第八章乐观：
面向东方，等待黎明 让积极为人生盛满阳光 完全改观，只需一点想象力 与消极悲观的人共事要点 乐
观心态大评估 你的心态有多消极 摆脱悲观，就从今天开始 你的乐观过头了吗 行动计划，从纸上到脚
下 第九章毅力：爬起来比跌倒多一次 毅力，溶化钻石的力量 初试不成功，努力勿懈怠 与缺乏毅力的
人共事要点 失败后，你还会尝试几次 别被目标俘虏 道路，不止一条 行动计划，从纸上到脚下参考文
献
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编辑推荐

　　在不同的情况下你的应对能力如何，如何影响、说服、理解他人，如何与他人沟通和协作，这完
全取决于你是否具备了八项关键要素。
工作中人们感受到的最大压力不是自己无法完成工作，而是无法和其他人共同完成工作。
虽然知识、技能和经验都影响着职场人士的工作成就，但一个人的职业生涯目标最终能否实现是由他
个人的职业商数决定的。
当你通读完全书后，就会明白你已拥有了哪些关键要素，哪些还需要培养和提高，从而不断提升自己
，学会与同事协作共事，最终走向共赢。
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