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内容概要

顶级企业之所以成为顶级企业，是基于他们非凡的管理之道。
不想成为顶级企业，永远长不大。
不掌握顶级企业管理之道的企业家，不是一个合格的企业家。
     大凡世界上卓越企业，都有基于自身文化的管理理念，这些理念在实践中被卓越企业浓缩出来，并
赋予人性化的内涵，它们被升到企业灵魂的高度，渗透到企业的每一个细胞中，它们规范着企业的行
为，成为企业永续发展的不竭动力。
这本书辑录了世界顶级企业的管理之道，这些金科玉律因在实践的检验中不断丰实而更具有指导性。
 　　本书具有如下特色：   1 本书是一本品质一流的全球顶级企业的管理之道；   2 集纳海量信息， 是
中外卓越企业的智慧锦囊；   3 对世界顶级企业的管理之道进行了精解，有助于读者理清不同类型的管
理手法的侧重点和实践效果，便于直观比对并领会其成效；   4 通过对数十家卓越企业管理之道的分析
和点评，读者朋友可以轻松掌握卓越企业的思想精髓；   5 本书文字简洁、洗练、轻松，可以充分享受
阅读的乐趣。
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作者简介

　  李英伟，毕业于华南理工大学，尚都集团高管，著名管理专家。
著有《世界顶级企业的管理之道》、《抓住准客户》、《影响世界的18个定律》等力作，其中《世界
顶级企业的管理之道》在业内引起了强烈反响，多家主流媒体对其进行了深入报道。
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编辑推荐

　  顶级企业之所以能成为顶级企业,是基于他们非凡的管理之道。
本书辑录了这些顶级企业的的管理之道，包括这些企业的基本价值观、核心理念、企业精神、企业宗
旨和使命、企业座右铭、企业口号、企业管理经验，这些金科玉律在实践的检验中来断丰实，因而具
有很强的指导性。
本书凝结了这些大师们的经典管理智慧，可谓卓越企业巅峰思想的汇聚。
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