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内容概要

一些管理者，尤其是行伍出身的管理者，惯用军事化思维来管理企业。
为迎合这种思维，出版界掀起了一股兵法管理的热潮，商战兵法、老板兵法等等颇有万马奔腾之势；
各研究机构纷纷著书立说，大谈部队管理与绝对服从之要义；一时受到无数企业界人士的追棒；一时
间，从老板到流水线上的员工，莫不言“没有借口”，可谓有水井处必有柳词，有企业处必有兵法管
理。

    然而企业毕竟不是军队，企业管理的实现是把人归位为人，而不是战争机器。
在人本思潮勃兴的今天，胡萝卜加大棒式的管理已成昨日黄花。

    老子曰：柔弱生之徒，坚强者死之徒。
时代变了，硬碰硬的思维在企业是行不通的。
企业家要善于太极推手与管理柔道，在知识经济的今天方可施展作为。
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