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内容概要

《竞争性组织设计》中描述了如何成功地在组织的各个层次设计中，把组织架构的理论转化为实际的
操作程序。
《竞争性组织设计》介绍了与此相关的概念、程序和实际操作工具。
在《竞争性组织设计》的所有篇章中，我们所介绍的理论都是经受过时间检验的，并且，在讲解理论
的时候结合大量案例，注重理论联系实际。
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媒体关注与评论

书评《卓越经理人之竞争性管理技术丛书》将为您描绘一幅创新改造和业绩实破的宏伟蓝图。
该丛书是清华大学中国经济研究中心和经济科学出版社联手倾心打造的一套侧重管理实践技巧的精品
图书。
      该丛书是清华大学中国经济研究中心和经济科学出版社联手倾心打造的一套侧重管理实践技巧的精
品图书。
由相关专业领域内国际一流作者撰写、精选大众熟知的一流公司的真实案例、紧扣管理的核心要素—
—组织、人和盈余、聚焦于中国新兴组织和公司管理者最为关注的创新、高效、成功等管理精要，专
门为企业中高层领导定身度做的实用工具书。
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