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内容概要

在迅速崛起的全球数字化商业环境中，只有那些学会以光速运作的公司——能在客户提出要求之前捕
捉到他们的需求，很快占领未来市场的零时公司才能在瞬息万变的世界中生存。
这本富有创见性的书提出了“零时”公司的概念，解释了技术是如何影响组织结构的，并结合英特尔
、福特、亚马逊、戴尔等公司的丰富案例归纳出零时公司需满足的五条法则：零价值间隙、零学习间
隙、零管理间隙、零流程间隙和零内部间隙。
“零时”为企业在以光速变化的商业环境中如何生存和发展提供了前瞻性的指南。

读者对象：企业管理人员、创业者、电子商务从业人员。
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作者简介

雷蒙德·叶(Raymond Yeh)
    FunSoft公司董事长兼首席执行官，曾担任IBM,GTE,AT&T,NEC，西门子公司和日立公司的执行顾问
，且成功创建了三家软件公司。
叶博士是一位多产的作家，曾撰写了10部著作和120多篇文章，而且是日本最受欢迎的计算机杂志的专
栏作家。
叶博士曾执教于得
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