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内容概要

近年来，广州技工教育跨越发展，充分发挥了就业教育和平民教育的社会功能，对建设智慧广州、低
碳广州、幸福广州作出了积极贡献，产生了较好的经济社会效应，引起了业界的普遍关注。
为了全面系统地总结广州技工教育办学经验，深入探索技工教育发展规律，尝试构建现代技工教育体
系，以促进技工教育事业科学发展，决定编纂和出版《广州模式(现代技工教育体系探索)》这本专著
。
本书由主编崔任泉、黄远飞提出基本框架和主要思路，明确了写作要求，审定编写大纲并统稿。
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