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前言

劳动与社会保障专业，是在劳动人事专业的基础上，因中国社会保障制度变革的促进而逐步成长起的
一个新专业。
随着我国社会保障制度的确立和社会保障事业的发展，各级劳动保障行政机关、事业单位、研究机构
以及经营单位，对劳动和社会保障专业人才的需求不断增加，据不完全统计，目前全国已经有80余所
高校开设了劳动与社会保障专业。
为满足迅速发展起来的劳动与社会保障专业教学需要，有关部门及高校组织编写了～系列教材，为这
一专业的教学、人才培训、学科发展作出了贡献。
但应该看到，由于劳动与社会保障专业设立时间不长，我国劳动和社会保障事业发展变化较大，教材
编写人员水平参差不齐等原因，劳动与社会保障专业教材建设从总体上讲还相当薄弱，存在体系不健
全、内容陈旧、大量交叉重复等问题。
这些问题不解决，不仅影响教学活动的顺利进行，而且影响这一专业的健康发展。
鉴于以上背景，基于对劳动和社会保障专业及这一专业人才培养高度负责的精神，中国劳动学会劳动
科学教育分会、中国人民大学劳动人事学院联合中国劳动社会保障出版社，在全国劳动和社会保障领
域著名专家学者的支持和共同努力下，发起“高等学校劳动与社会保障专业核心课程系列教材”建设
工程，并于2002年年底正式启动。
该系列教材在编写伊始，即确定了六条编写原则：1.根据劳动和社会保障专业人才的培养目标及其对
知识体系的要求，确立完整的课程体系与教材体系，充分满足该专业的学历教学和专业人员知识培训
的需要。
2以服务于全国所有开设劳动和社会保障专业的院校为目标，动员国内一流的专家学者编写本专业的
核心课程教材。
3理论与实践相结合。
每种教材既系统地阐述该专业课程的基本原理、基本知识，又与各国尤其是中国的劳动和社会保障实
践紧密结合。
4.立足现实，反映前沿，力求创新。
在教材建设中，既反映已经成熟或公认的理论与学术思想，又能够反映具有代表性的劳动和社会保障
领域的最新理论、最新技术和方法，在理论体系、结构框架、体例格式和写作风格上有自己的特色。
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内容概要

　　“发展是硬道理。
”“就业是民生之本。
”本书是对我国的“就业”这一经济社会特大问题的理论、实践、政策和相关的经济社会发展背景内
容进行系统研究总结和阐述的第一部教材。
本书分为经济发展与社会发展、就业原理和就业实践三篇。
第一篇为“经济发展与社会发展”，阐述了经济发展的基本范畴与主要理论和工业化、城市化、知识
经济基本内容及其与就业的关系，阐述了社会发展理论、指标体系和有关的文化问题及其与就业的关
系，并具体分析了我国的经济社会发展问题。
第二篇为“就业原理”，对就业概念、体制、市场进行基本分析，并进一步阐述了劳动供给与需求的
原理与供求主体、国外主要就业理论与我国改革以来的就业思想。
第三篇为“就业实践”，对政府在社会就业中的基本职能与政策、统计调查与监测预警工作、就业管
理与就业服务等进行了全面阐述，对我国的就业发展历史和当前的就业问题进行了分析。
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章节摘录

插图：然而，在发展的实践中，人们也在不断地反思：什么才是真正的发展？
发展的主体是谁？
谁在发展中受益？
在反思中人们发现，在传统发展思想中最容易被忽视的问题是发展中国家的社会和人，尤其是弱者。
对此，美国学者托达罗指出：“发展必须为一个多维的进程。
这一进程涉及不平等的减少和绝对贫困的消除。
从本质上讲，发展必须意味着全国的变化，适应个人和全社会各个群体的多种多样的基本需求和愿望
，整个社会从普遍不满的社会生活条件向物质和精神条件更好的方向转变”。
人们对发展问题的认识，经历了一个过程。
早期经济学家的观点是：发展一经济增长。
很长一个时期内，发展被看做是经济增长的同义词。
比如，第二次世界大战结束后，大多数新独立的国家一般都认为，所谓发展，就是按照资本主义工业
化或社会主义工业化的模式，逐步走过经济增长的各个阶段。
但是，人们很快发现，发展不仅仅意味着经济增长，而且还包括社会结构的变革，与其说发展是一个
单纯的经济问题，不如说其在更大程度上是社会问题。
社会学家的看法可以被简略的概括为：发展一经济增长+社会变革；20世纪70年代生态主义的兴起，
更进一步扩大人们的视野，发展同生态平衡、环境保护问题联系起来。
于是，生态学家在上述基础上认为：发展-经济增长+社会变革+环境保护。
人、经济、社会、环境协调发展的必要性，已被越来越多的人所认识。
随着人们对发展的认识不断深化，其内涵也不断拓展，主要包括经济发展、社会发展、人的发展、可
持续发展等基本内容。
（二）社会发展的含义可以看出，对于“发展”定义的理解或运用是多样的。
在经济学家笔中发展通常是指经济增长，在社会学家的笔中则变成了社会变迁。
而其他学科大多也都有自己对于发展的定义，众多的发展定义也导致了社会发展含义的多样化。
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