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内容概要

《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法释义》讲述了：劳动争议仲裁的仲裁规则不同于民商事仲裁的
仲裁规则，劳动争议仲裁的仲裁规则的制定也不同于一般民商事仲裁的仲裁规则的制定。
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章节摘录

一、劳动争议仲裁的仲裁规则的制定（一）劳动争议仲裁的仲裁规则劳动争议仲裁的仲裁规则不同于
民商事仲裁的仲裁规则，劳动争议仲裁的仲裁规则的制定也不同于一般民商事仲裁的仲裁规则的制定
。
民商事仲裁的仲裁规则，是指民商事仲裁进行的具体程序及此程序中相应的仲裁法律关系的规则。
民商事仲裁的仲裁规则可以由仲裁机构制定，也可以由当事人自行拟定。
但是，仲裁规则不得违反法律中对仲裁程序方面的强制性规定。
世界上绝大多数的民商事仲裁机构都备有自己的仲裁规则，并在规则中规定，凡当事人同意将其争议
提交本仲裁机构仲裁的，均视为同意按本机构的仲裁规则进行仲裁。
也有少数仲裁机构允许当事人另外选定仲裁规则。
一般来讲，仲裁规则是仲裁机构事先制定好的或者由当事人在具体仲裁活动开始前约定或者选定的。
劳动争议仲裁的仲裁规则，是指劳动争议仲裁进行的具体程序及此程序中相应的劳动争议仲裁法律关
系的规则。
劳动争议仲裁的仲裁规则不是由劳动争议仲裁委员会自行制定或者当事人另外选定，而是由本法直接
授权国务院劳动行政部门依照本法的有关规定制定，并且不得违反法律中对劳动争议仲裁程序方面的
强制性规定。
劳动争议仲裁的仲裁规则为具体的劳动争议仲裁活动提供了行为规则，直接影响着劳动争议仲裁活动
的顺利进行，任何不遵守仲裁规则的情形，均会影响仲裁裁决的效力。
目前，劳动保障行政部门已经会同有关部门制定了劳动争议仲裁委员会组织规则和劳动争议仲裁委员
会办案规则，这两个规则中的内容如果与本法和民事诉讼法等有关法律、法规不相违背，新的劳动争
议仲裁委员会的仲裁规则也可以将上述规则包括在内。
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编辑推荐

《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法释义》由中国劳动社会保障出版社出版，《中华人民共和国劳
动争议调解仲裁法》立法小组编写。
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