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前言

“艾滋病病毒/艾滋病现在是全球性的危机”，这是国际劳工组织（ILO）近期出版的“全球化世界中
的艾滋病病毒/艾滋病报告2005”国际劳工组织2006年出版，ISBN92－2－118114－6。
中的第一句话。
中国的领导人也已经认识到了艾滋病病毒/艾滋病对地方经济和社会发展的严重影响，以及当前对中国
艾滋病病毒/艾滋病的防治工作的重要性。
就全球层面上，流动人口是艾滋病病毒传播的一个重要因素。
仅中国国内的流动人口估计就有1亿2千万或更多。
这些人或是在目的地城市的企业中寻找工作机会，或是创办自己的企业。
他们在同一个或不同省份的城市和农村间流动。
这个数字还不包括那些本身就从事定义为“流动”行业的人员，例如运输业（水上、铁路或公路）；
也不包括那些喜欢在中国旅游以探索它丰富的文化遗产和多姿多彩景观的国内外游客。
中国的小企业通常雇用流动人口，或是为流动人口提供服务。
许多小企业主本人就是在流动状态下经营企业。
由于频繁流动，小企业正在面临潜在的艾滋病的威胁，而所有的小企业都可以为艾滋病预防作出贡献
。
本教材的目的是增强中国小企业主对艾滋病引起的风险的认识。
主要介绍了艾滋病可能会对小企业主产生的各方面的影响，并在预防艾滋病对他们企业的影响可以采
用的低成本措施方面，以及处理企业内外利益相关群体在实际受到艾滋病影响方面，都提出了可行的
建议。
本教材是由国际劳工组织与中国劳动和社会保障部共同实施的SIYB中国项目获取更多有关SIYB中国项
目的信息，请登录：www．siyb．com．cn。
开发的预防艾滋病意识培训的一部分。
这个培训模块的设计与SIYB项目的四个标准培训课程：产生你的企业想法（GYB）、创办你的企业
（SYB）、改善你的企业（IYB）和扩大你的企业（EYB）都可以衔接。
这样，预防艾滋病意识培训就可以拓展到成千上万的小企业，包括它们的雇员和利益相关群体，从而
在中国政府与这种疾病传播的斗争中作出显著的贡献。
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内容概要

《为了你的企业,如何降低艾滋病风险》是由国际劳工组织与中国劳动和社会保障部共同实施的SIYB中
国项目获取更多有关SIYB中国项目的信息，请登录：www．siyb．com．cn。
开发的预防艾滋病意识培训的一部分。
这个培训模块的设计与SIYB项目的四个标准培训课程：产生你的企业想法（GYB）、创办你的企业
（SYB）、改善你的企业（IYB）和扩大你的企业（EYB）都可以衔接。
这样，预防艾滋病意识培训就可以拓展到成千上万的小企业，包括它们的雇员和利益相关群体，从而
在中国政府与这种疾病传播的斗争中作出显著的贡献。
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章节摘录

插图：（2）组织培训研讨会对通过培训来提升你企业员工的艾滋病防范意识，工作场所非常理想。
因为对在职员工来说，这些培训可以很容易与他们的安全标准或技术培训结合起来，而对新员工来说
，这些培训则可以被纳人员工上岗培训计划中。
培训应在一名专业人员的辅导下进行，并应以小组的形式，重点强调结构型学习。
艾滋病防范意识培训应简短（最多2个小时），并应首先强调参与者对此题目相关性的感性认识以及
预防感染的方法。
参照“信息资料”列出培训期间需要逐项解决的问题。
将员工按性别分开——至少在培训的开始阶段需要这样做——这样可以放开讨论，尽管试讲显示男女
同一个教室反应也都很积极。
（3）组织个人咨询或小组咨询会议在咨询服务中，主要强调为员工个人（个人咨询服务）或小组雇
员（小组咨询服务）提供一个更加隐秘的环境进行艾滋病的讨论，并且可以解决他们的个人问题。
对于艾滋病咨询工作者来说，应倾听咨询人员的谈话，为其分析情况并制定出解决方案。
咨询服务应在培训之后开展，应为员工提供在更加隐秘的环境中探究关键学习点的机会，并严格保证
保密性。
咨询服务应在自愿检测前进行（详细内容参照“自愿咨询和检测”部分）。
咨询服务可以在培训后开展一次，或开展定期服务（如每周一次或每月一次或在工作中或工作后开展
），最好能与其他一般性的健康咨询服务结合起来，这样可以避免寻求咨询人员的尴尬。
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编辑推荐

《为了你的企业,如何降低艾滋病风险》是由国际劳工组织北京局编。
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