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内容概要

《领导力是什么》汇集了众多新文章，集中讨论如何领导变革、如何处理复杂局面和不确定因素、如
何建立学习型组织、如何促进创新以及在当今国际性组织中管理知识型员工必备的新技能等问题。
    本书的撰稿者都是当今世界最受尊重的商业思想家和顾问中的佼佼者。
他们涉猎的领域广泛深入，为营销和研发提供了新的领导方法，为促进下一代领导力的发展提供了新
的技巧，为危机管理提供了新的领导方法，也为打造在竞争中获胜的灵活组织提供了新的路径。
本书如同一本代表专业技术与智慧的名副其实的名人录，为我们描画了一幅21世纪的领导力蓝图。
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作者简介

马歇尔·戈德史密斯，是世界上顶级的变革专家之一。
擅长帮助管理者们对自身、下属或团队进行积极的、重大的变革。
他是美国《商业周刊》畅销书《The Leader of the Future》，《The Organization of the Future》和《The
Community of the Future》的共同作者。
他的著作得到了《华尔街日报》、《福布斯》和《纽约客》的认可和肯定，他最近的五本都曾在亚马
逊网上书店的排行榜上稳居高位。
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书籍目录
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