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前言

1994年以来，劳动和社会保障部职业技能鉴定中心、教材办公室和中国劳动社会保障出版社组织有关
方面专家，依据《中华人民共和国职业技能鉴定规范》，编写出版了职业技能鉴定教材及其配套的职
业技能鉴定指导200余种，作为考前培训的权威性教材，受到全国各级培训、鉴定机构的欢迎，有力地
推动了职业技能鉴定工作的开展。
 劳动保障部从2000年开始陆续制定并颁布了国家职业标准。
同时，社会经济、技术不断发展，企业对劳动力素质提出了更高的要求。
为了适应新形势，为各级培训、鉴定部门和广大受培训者提供优质服务，教材办公室组织有关专家、
技术人员和职业培训教学管理人员、教师，依据国家职业标准和企业对各类技能人才的需求，研发了
职业技能培训鉴定教材。
 新编写的教材具有以下主要特点： 在编写原则上，突出以职业能力为核心。
教材编写贯穿“以职业标准为依据，以企业需求为导向，以职业能力为核心”的理念，依据国家职业
标准，结合企业实际，反映岗位需求，突出新知识、新技术、新工艺、新方法，注重职业能力培养。
凡是职业岗位工作中要求掌握的知识和技能，均作详细介绍。
 在使用功能上，注重服务于培训和鉴定。
根据职业发展的实际情况和培训需求，教材力求体现职业培训的规律，反映职业技能鉴定考核的基本
要求，满足培训对象参加各级各类鉴定考试的需要。
 在编写模式上，采用分级模块化编写。
纵向上，教材按照国家职业资格等级单独成册，各等级合理衔接、步步提升，为技能人才培养搭建科
学的阶梯型培训架构。
横向上，教材按照职业功能分模块展开，安排足量、适用的内容，贴近生产实际，贴近培训对象需要
，贴近市场需求。
 在内容安排上，增强教材的可读性。
为便于培训、鉴定部门在有限的时间内把最重要的知识和技能传授给培训对象，同时也便于培训对象
迅速抓住重点，提高学习效率，在教材中精心设置了“培训目标”“考核要点”等栏目，以提示应该
达到的目标，需要掌握的重点、难点、鉴定点和有关的扩展知识。
另外，每个学习单元后安排了单元测试题，每个级别的教材都提供了知识和技能考核模拟试卷，方便
培训对象及时巩固、检验学习效果，并对本职业鉴定考核形式有初步的了解。
 本书在编写过程中得到天津市职业技能培训研究室、天津市管道压力容器与制冷空调专业委员会、天
津新华专修学院的大力支持和热情帮助，在此一并致以诚挚的谢意。
恳切希望各使用单位和个人对教材提出宝贵意见，以便修订时加以完善。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<制冷设备维修工>>

内容概要

本教材由劳动和社会保障部教材办公室依据《国家职业标准——家用电器产品维修工》中有关制冷设
备维修的内容组织编写。
本教材从职业能力培养的角度出发，力求体现职业培训的规律，满足职业技能培训与鉴定考核的需要
。
    本教材在编写中贯穿“以职业标准为依据，以企业需求为导向，以职业能力为核心”的理念，采用
模块化的编写方式。
全书分为三个模块单元，主要内容包括职业道德和相关法律法规、电工电子和机械基础、制冷原理和
制冷设备基础等。
每一单元内容在涵盖国家职业技能鉴定考核基本要求的基础上，详细介绍了本职业岗位工作中要求掌
握的最新实用知识和技术。
    教材在每一单元后附有单元测试题及答案，供读者巩固、检验学习效果时参考使用。
    本教材可作为各级别制冷设备维修工职业技能培训与鉴定考核教材，也可供中、高等职业院校相关
专业师生参考，或供相关从业人员参加就业培训、岗位培训使用。
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书籍目录

第1单元  职业道德和相关法律法规  第一节  职业道德和职业守则    一、职业    二、职业道德    三、职业
守则  第二节  相关法律、法规知识    一、劳动法的相关知识    二、劳动合同的相关知识  单元测试题  单
元测试题答案第2单元  电工、电子及机械基础  第一节  电工基础    一、电路    二、电压    三、电流    四
、电阻    五、电容    六、部分电路欧姆定律    七、电功和电功率    八、三相正弦交流电路    尢、安全用
电  第二节  电子基础    一、半导体二极管与三极管    二、整流与滤波电路    三、晶闸管    四、变频器  
第三节  机械基础    一、轴    二、轴承    三、联轴器  单元测试题  单元测试题答案第3单元  制冷原理、
设备基础  第一节  热工基础    一、温度、压力、比体积和密度、物质的集态    二、热量、显热、潜热    
三、过冷、过热  第二节  制冷剂、载冷剂与冷冻机油    一、制冷剂    二、载冷利    三、冷冻机油  第三
节  蒸气压缩式制冷原理    一、单级蒸气压缩式制冷循环    二、压一焓图及其应用  第四节  制冷压缩机  
 一、制冷压缩机的分类    二、往复活塞式压缩机    三、螺杆式制冷压缩机    四、离心式制冷压缩机    
五、电冰箱、空调器常用压缩机  第五节  制冷设备    一、蒸发器    二、冷凝器    三、节  流装置    四、
贮液器    五、电磁闯  单元测试题  单元测试题答案附录  常用制冷剂的p-h图
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章节摘录

第1单元 职业道德和相关法律法规第一节 职业道德和职业守则一、职业 1.职业的定义所谓职业，就是
指人们为了谋生和发展而从事的相对稳定的、获得经济收入及报酬的、专门类别的社会劳动。
人们由于特定的社会分工而形成的具有专门业务和特定职责的社会活动，就是职业。
例如：营业员、汽车驾驶员、医生、教师、律师、军人等。
由此可见，职业由三个最基本的要素构成：一是劳动，二是有固定的报酬或收入，三是要承担一定的
职责并被社会所承认。
这样，职业就能反映出一个人的社会身份、社会地位和自身的文化、能力、素质水平等方面的信息。
通常所说的某人是“干什么的”，指的就是他（她）所从事的职业。
职业具有专业性、多样性、技术性和时代性等特性。
（1）专业性。
专业性是指不同的职业在劳动内容、劳动方式、劳动手段等方面所具有的专门的特点，如工人根据设
计图样、工艺流程使用机器设备加工产儡，农民在田间从事农产品的生产劳动，厨师以制作美味佳肴
为劳动内容等。
（2）多样性。
多样性是指职业存在于社会的政治、经济、文化、教育、军事、外交等各种领域，在每个领域中又有
各种不同的种类，如经济师、作家、教师、军人、外交官等。
俗话说世上有“三百六十行”，而现代社会则有成千上万种职业。
（3）技术性。
技术性是指不同职业都有与之相关的知识经验、技能技巧，如工程技术人员测量绘图，医务人员救死
扶伤，教师教书育人，军人保卫国家，专业技术人员从事各自的技术工作等。
在现代社会中，要从事某种职业，必须经过较长时间的知识、技能、技巧的学习和训练。
职业的技术性，是一切职业共有的特性。
不同之处在于不同职业的知识经验、技能技巧有难易之分。
有的需要经过长期的、专门韵学习和训练，有的则在职业实践中可以获得。
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编辑推荐

《制冷设备维修工(基础知识)》可作为各级别制冷设备维修工职业技能培训与鉴定考核教材，也可供
中、高等职业院校相关专业师生参考，或供相关从业人员参加就业培训、岗位培训使用。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<制冷设备维修工>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 7


