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前言

人生可以分解为工作和生活两大块，一个精彩、丰富的完美人生，是由努力工作和快乐生活的结果所
构成的。
追求人生的完美，需要在工作和生活上下工夫，要想收到事半功倍的效果，我们就得“理性工作，感
性生活”。
    所谓“理性工作”，就是在工作的时侯，要有端正的心态，清醒的头脑，实干的精神，睿智的内功
，明白自己在工作中扮演什么i自色，如何激发自身的潜能，清楚工作中的哪些做法是对的，哪些是错
的；哪些是应该学习的，哪些是应该摒弃的。
    在理性思维的指引下，我们可以更加准确地进行职业方向定位和角色定位，实现理想、目标同自身
潜力的完美结合，提升自己对职业生涯的规划和掌控水平，这样感性化的梦想距离现实将不再遥远，
不经意间我们便可以品味到事业成功的感觉。
    所谓“感性生活”，就是工作以外放飞自己，做自己想做而能做的事情，不再需要理会那些的条条
框框。
在可能的情况下，尽可能地轻松、自如地享受自己的生活。
我们可以去争取属于自己的幸福．可以体验高尚情趣带来的惬意，还可以珍惜眼前的生活或者享受随
时随地的快乐。
    感性生活还需要理性规划，生活中有太多的欲望和诱惑，它们往往隐藏于细微之中，稍不留神，我
们就会随着感性的滑梯坠入无底深渊。
因此，我们需要理性规划好正确的生活路线，在这条通往幸福的大道上，我们始终保持一颗平常心，
学会满足，学会放弃，学会淡泊，理解别人，善待自己，享受生活，我们就能在生活之中随处可见“
庭前花谢花开”，欣赏“天空云卷云舒”。
    人生的感性与理性并不是水火不相容的，它们都是以共建一个完美的人生为目的。
感性无处不在，飘忽于生活间，存在于心灵里，叉不得不在理性中收敛。
入总是在感性与理性之间不断地徘徊，也就是说，我们需要平衡工作与生活。
    人生之路就是一场感性和理性的对话。
没有激情，生活就犹如一潭死水，人生变得毫无生趣；缺少理性，激情就会信马由缰，人生将不可避
免地陷人大大小小的职业困境之中。
总体而言，工作还是理性好，理性的工作是一种修炼，运用好上班的八小时，我们才会少犯错误，少
走弯路，我们将更容易开启一个积极向上、螺旋上升的职业通道；生活还是感性好，感性的生活是一
种快乐，支配好下班后的美好时光，我们才会有魅力，才会开心，才会快乐，才会抛弃世间所有凡尘
杂念，我们将更容易感受到生活带来的无限乐趣和惬意。
    本书基于大量生活中的事实，采用理性和感性思维相结合的方式，提出并论述了许多有益的观点，
希望广大读者能从中找到工作和生活的平衡点，在这个纷繁复杂的大社会环境中活出自己的个性来，
在这个充满竞争的环境中拼出成功的事业来。
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上篇八小时之内：理性工作打造完美事业第一章心安志定，以科学家的心念对待工作1．胸怀大志，
事业长久远／32．以企业为家，替自己打拼／63．快乐工作，才能真心投入／94．爱岗敬业，责任重
于泰山／1l5．心智成熟，善于控制情绪／156．进取之心，为事业插上腾飞的翅膀／187．感恩工作，
从心开始／2l8．空杯心态，突破职场中的“瓶颈”／24第二章头脑灵活，以政治家的思维思考工作1
．不谋万世，不足以谋一时／272．经常反省，有助于提升对工作的认知能力／303．善于总结，从失
败中提炼成功因子／334．大巧若拙，职场大智慧／355．自我充电，别让你的大脑“生锈”／386．创
新思维，创新才能超越／417．善待竞争，不断提升和完善自己／448．想方设法，像老板一样思考和
工作／47第三章眼疾手快，以实干家的精神做好工作1．眼高手低，会自我戕害／512．脚踏实地，一
步一个脚印／543．接到工作，立即执行／584．细致用心，不要放过眼前的任何细节／615．珍惜时间
，别让光阴从你的指缝间流走／646．把握机遇，机会面前手脚要快／677．得心应手，做自己擅长的
事／708．察言观色，职场必备技能／749．与时俱进，紧跟企业发展的步伐／77第四章口耳并重，以
演讲家的睿智完善工作l_能说会道，助你职场如鱼得水／8l2．表达明确，搭建心与心的桥梁／843．放
弃借口，找对方法／874．避重就轻，别出卖自己和他人／915．一诺干金，信守你说的每一句话／946
．投其所好，真诚而坦率地赞美他人／967．谨言慎行，不学杨修小聪明／998．竖起耳朵，会说话首
先要会听话／1039．善解人意，学会倾听他人的诉说／106下篇八小时之外：感性生活享受人生的幸福
第五章争其必然，寻找属于自己的幸福1．劳逸结合，平衡工作与生活／1132．乐观向上，用积极的心
态对待生活／1163．选择幸福，由别人去说吧／1194．珍惜婚姻，经营平凡中的爱情／1215．感受亲
情，家是我们永远的港湾／1256．珍重友情，你的旅途不再孤单／1287．控制自己，别让情绪淹没了
幸福／1328．宽容豁达，宽恕别人等于善待自己／1359．点燃希望，争取美好未来／137第六章得之淡
然，懂得珍惜眼前的生活1．心怀感恩，拥有就是幸福／1412．知足常乐，珍惜眼前的拥有／1443．克
制欲望，提升幸福的指数／1474．平衡心态，不要活得太累／1505．放弃嫉妒，你的生活是最美的
／1526．学会赞美，能给幸福加分／1547．人生在世，难得糊涂／157第七章为之怡然，体验高尚情趣
的惬意1．培养爱好，情趣无限／1612．音乐舞蹈，欢歌笑语／1643．读书写字，诗情画意／1674．养
花喂鸟，鸟语花香／1695．踏青旅游，陶冶情操／1726．追求情调，活色生香／1747．学习养生，预
防疾病／1778．经常运动，保持健康／179第八章顺其自然，享受随时随地的快乐1．顺其自然，凡事
不可强求／1832．接受平凡，简单的生活更快乐／1863．失之坦然，放弃不失完美／1904．与世无争
，保持一颗平常心／1935．淡泊明志，宁静才能致远／1966．心宽似海，幸福无边／1997．随时随地
，将快乐进行到底／202小测试：你快乐吗／206
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章节摘录

工作是人生的一部分。
快乐的人生必须以快乐的工作为基础。
俄国文学家高尔基曾经说过：“工作快乐，人生便是天堂；工作痛苦，人生便是地狱。
”在现实生活中，我们在选择什么样的工作时可能身不由己或者为生活所追，这并不影响工作的快乐
程度，工作的快乐与否，是心态的使然。
    “三百六十行，行行出状元”。
行行都有杰出者，说明世界上没有不好的工作，关键在于我们怎么去平衡对工作产生不满的心态。
如果当你遇到挫折时乐观些，受到挑战时积极些，面对利益时洒脱些，感到委屈时大度些，你会发现
与老板、同事相处是一种缘分，与顾客、生意伙伴见面是一种乐趣。
如果环境迫使你不得不做一些令人乏味的工作，你应该想方设法让工作充满乐趣，用这种积极的态度
投入工作，无论做什么，你都很容易取得良好的效果。
    没有什么比厌恶自己的工作更愚蠢，痛苦地工作将阻碍你前进的步伐。
人的成长和社会经验的获取，都是需要通过工作来完成的。
你对工作投入的热情越多，决心越大，工作效率就越高。
当你满怀热情时，工作就不再是一件苦差事，它就变成一种乐趣，就会有许多人愿意聘请你来做你所
喜欢的事。
    阿里巴巴集团一直倡导“Work with fun”的氛围，即“快乐工作”。
阿里巴巴提出，越是艰苦工作，越要用快乐的0情去面对。
    阿里巴巴的办公环境，可以说是五彩缤纷，主色调是橙色，因为这是温暖而快乐的颜色，精彩纷“
橙”是阿里巴巴人的文化符号。
整个阿里巴巴没有空白墙，都被员工设计成了各种颜色的“文化墙”，卫生间也是如此。
    阿里巴巴有10多个“派”，所谓“派”指的是阿里巴巴的员工俱乐部，如足球派、宠物派等。
在这些“派系”中，员工们各显神通，在内网上发展会员、组织活动。
活动的照片，就在各种文化墙上展示。
其中，集团旗下的淘宝公司还在员工休息处搞了个醒目的“淘宝武林帮派积分榜”，你追我赶，非常
热闹。
就是卫生间，女卫生间叫作“听雨轩”，男卫生间叫作“观瀑亭”，每个蹲位还被开发成广告位，由
专门部门管理，所有“帮派”可以在这里发通告，因为这里是所有人都要去的地方，人流量最大。
    在淘宝公司的进门处，有个“淘宝小店”，卖的是带有淘宝小蚂蚁标记的各种商品，钥匙扣、雨伞
、玩偶，应有尽有，员工能以员工价购买。
这些小东西，也是受员工追捧的奖品。
每年的年会上，阿里巴巴还会为工作满5年的员工颁奖，奖品是一枚刻有公司标记和员工名字的白金
戒指。
这些小细节花费不多，但公司却给员工带来了不少的快乐和成就感。
    阿里巴巴cE()马云认为，工作的目的包括一份满意的薪水、快乐的工作和一个好的工作环境。
其中最重要的就是在企业中能快乐工作。
马云曾不止一次地强调，阿里巴巴最大的财富就是阿里巴巴人，让员工快乐工作是好雇主应该做的事
情，总之一定要让员工“爽”。
    阿里巴巴为什么耍花这么大的心思取悦员工呢？
无非是想让员工明白快乐工作的重要性。
    现在社会竞争越来越激烈，人们压力也就越来越大，快乐却越来越少，工作中消极的工作态度、错
综复杂的人际关系，都会让人们产生烦躁、郁闷、焦虑、挫败等负面情绪，而这种情绪又会严重地影
响工作，最终企业和个人都得不偿失。
    有些具有远见的企业，如阿里巴巴等，为了解决这一问题，让员工安心工作，会主动给员工创造快
乐的环境，更多的企业只能任员工随之流之。
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最后员工越来越不开心，以辞职而告终。
如果员工自己不能从心理上调整自己，即使换一万份工作，也不会有所改观。
    不管你是否喜欢现在的工作，都应试着先胜任目前的工作，胜任工作的基本出发点就是真心地投人
工作。
从自己胜任工作后的那一刻起，你会发现自己已经从平庸卑徽的境况中解脱出来了，不再有劳碌辛苦
的感觉，厌恶的感觉也自然会烟消云散。
    接下来，你可以将个人兴趣和自己的工作结合起来，或者寻找工作中感兴趣的事，你会感到整个身
体充满活力，即使你在睡眠时间不到平时的一半、工作量增加两三倍的情况下，也不会觉得疲劳，当
你每完成一件事情，每接受一个新的挑战，心中都会洋溢着兴奋。
    恭喜你，你找到了快乐工作的秘诀！
    真心投入产生工作的快感，工作的快感促进你更加积极的工作，这是一个相辅相成的过程。
这一过程无须人们挖空心思地去论证，只需要作一个理性对比：每天愁眉苦脸，讨厌手中所做的工作
，视工作为惩罚，于是人生就是一场漫长难熬的苦役；每天欢欢喜喜，热爱所做的一切，视工作为享
受，于是生命就像一支悠扬而动听的歌谣。
    选择吧，是选择前者，还是选择后者？
相信大家都会选择快乐工作吧！
    快乐工作是一种于己于人于公司都有益的职业态度，是一种高效的工作状态，更是一种通往成功的
捷径与方法。
想想吧，一个人总不能无所事事地终老一生，与其痛苦地工作，碌碌无为，不如乐在其中，真心热爱
自己所从事的工作。
P9-11
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编辑推荐

感性生活是天边的彩虹，振翅飞来的白鸽，点缀着充满乐趣的生命天空。
感性让我们赞叹旭日的辉煌，惊异落日的灿烂；感慨星空的浩瀚，赞美大海的深沉；高兴时可以毫不
掩饰地笑，悲伤时可以无所顾忌地哭。
可以用童稚的心去感受生活，可以用清澈的眼去观察世界，适当的“感性”是生活的调味品，给生活
增添了情趣和色彩、温馨和浪漫。
    理性工作，感性生活，保持两者平衡，寻找属于自己的幸福与成功。
    《理性工作感性生活》(作者刘清江、李克勤)基于大量生活中的事实，采用理性和感性思维相结合
的方式，提出并论述了许多有益的观点。
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