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内容概要

企业年度检验是企业登记机关根据企业提交的年度检验材料，对与企业登记事项有关的情况进行定期
检查的监督管理制度。
为了加强对企业的监督管理，维护市场经济秩序，企业应当主动办理年度检验，以保证日常经营管理
工作的正常进行，并得到国家相关法律的保护。
    一般情况下，企业变更了名称、法人、注册资本、地址和经营范围等事项时，需要及时变更工商营
业执照、税务登记证及代码证等。
如果没有及时办理变更事宜，有可能使企业遭受不必要的损失。
只有完善变更手续，才能使企业权益得到保护。
    企业因各种原因终止营业活动，如果不办理注销登记，其民事权利能力和民事行为权利在法律上并
未消失，一些违法分子有可能利用原营业执照从事非法经营活动。
只有及时办理注销登记，才能保护债权人与债务人的合法权益，使国家和个人经济利益免遭损失，从
而保障我国企业法人制度实施，维护正常的经济秩序。
    在本书编写过程中，我们参考了大量的相关法律法规，并请有关法律及工商税务人士把关，力求通
俗易懂，条款分明，最大限度地突出实用性、参考性和易用性的特点，旨在帮助踏入商海的创业者在
事业运作及开创阶段，能以最快的速度掌握相关知识和方法，做到心中有数，有的放矢，避免某些无
心之过，减少可能遭受的经济损失，少走弯路，以良好的企业形象打开市场之门，使事业有一个顺畅
的起点和良性的发展之路。
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章节摘录

插图：注册登记 一、企业公司类型“企业和公司有什么区别？
它们之间有什么关系呢？
”这的确是比较容易令人迷惑、混淆的两个概念，也是投资创业者首先必须弄清楚的问题。
企业包括公司。
企业是指依法设立的以营利为目的从事生产经营活动的独立核算的经济组织；公司是依照公司法组建
并登记的以营利为目的的企业法人。
企业分法人企业和非法人企业，公司就是法人企业中的一种，非法人企业有个人独资企业、合伙企业
等。
这里，我们并不对企业公司类型进行整体盘点，仅就私营企业公司及其可投资的企业公司类型进行阐
述。
（一）私营企业私营企业是指由自然人投资设立或由自然人控股，以雇佣劳动为基础的营利性经济组
织。
包括按照《公司法》、《合伙企业法》、《私营企业暂行条例》规定登记注册的私营有限责任公司、
私营股份有限公司、私营合伙企业和私营独资企业。
1.私营有限责任公司私营有限责任公司是指按《公司法》、《私营企业暂行条例》的规定，由两个以
上自然人投资或由单个自然人控股的有限责任公司。
2.私营股份有限公司私营股份有限公司是指按《公司法》的规定，由5个以上自然人投资，或由单个自
然人控股的股份有限公司。
3.私营合伙企业私营合伙企业是指按《合伙企业法》的规定，由2个以上自然人按照协议共同投资、共
同经营、共负盈亏，以雇佣劳动为基础，对债务承担无限责任的企业。
4.私营独资企业私营独资企业是指一人投资经营的企业，即由一名自然人投资经营，以雇佣劳动为基
础，投资者对企业债务承担无限责任的企业。
（二）个体企业个体企业是由业主个人出资兴办，由业主自己直接经营的企业。
业主个人享有企业的全部经营所得，同时对企业的债务负有完全责任。
个体企业一般规模较小，内部管理机构简单。
在我国市场经济体制下，这种企业形式数量庞大，占到企业总数的大多数，而且是最早的企业形式。
但由于个体企业规模较小，发展能力有限，在整个经济中不占有支配地位。
个体企业通常存在于零售商业、自由职业、个体农业等领域，由零售商店、注册医师、注册律师、注
册会计师、家庭农场等组成。
1.个体企业的优点（1）建立程序比较简单易行。
（2）产权能够比较自由地转让。
（3）经营者与所有者合二为一。
（4）利润独享。
2.个体企业的缺点（1）多数个体企业本身财力有限，取得贷款的能力较差。
（2）个体企业的生命力弱。
3.个体企业与私营企业的区别私营企业是指由自然人投资设立或由自然人控股，以雇佣劳动为基础的
营利性经济组织。
通俗说，就是私人出钱开办的企业。
个体企业一般称为个体工商户，它和私营企业的区别在于“规模”。
一般而言，雇工数量在一、二十人以内，工商注册不是“公司”，这就是个体了。
（三）独资企业独资企业是指个人出资经营、归个人所有和控制、由个人承担经营风险和享有全部经
营收益的企业，是自然人企业，也是最古老、最简单的一种企业组织形式。
独资企业主要盛行于零售业、手工业、农业、林业、渔业、服务业和家庭作坊等。
1.独资企业的特点（1）独资企业的建立与解散程序简单。
（2）独资企业经营管理灵活自由，业主可以完全根据个人的意志确定经营策略，进行管理决策。
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（3）业主对企业的债务负无限责任。
当企业的资产不足以清偿其债务时，业主以其个人财产偿付企业债务，有利于保护债权人利益，但独
资企业不适宜风险大的行业。
（4）独资企业的规模有限。
独资企业有限的经营所得、业主有限的个人财产、业主一人有限的工作精力和管理水平等，都制约着
企业经营规模的扩大。
（5）独资企业的存在缺乏可靠性。
独资企业的存续完全取决于业主个人的得失安危，企业的寿命有限。
2.设立独资企业的条件（1）投资人为一个自然人。
（2）有合法的企业名称。
（3）有投资人申报的出资。
（4）有固定的生产经营场所和必要的生产经营条件。
（5）有必要的从业人员。
3.独资企业的优点（1）独资企业是企业制度序列中最初始和最古典的形态，也是私营企业主要的企业
组织形式。
（2）独资企业资产所有权、控制权、经营权、收益权高度统一，有利于保守与企业经营和发展有关
的秘密，有利于业主个人创业精神的发扬。
（3）业主自负盈亏和对企业的债务负无限责任成为了强硬的预算约束。
企业经营好坏同业主个人的经济利益乃至身家性命紧密相连，因而会尽心竭力地把企业经营好。
（4）企业的外部法律法规等对企业的经营管理、决策、进入与退出、设立与破产的制约较小。
4.独资企业的缺点虽然独资企业有如上的优点，但它的缺点也比较明显：（1）独资企业难以筹集大量
资金。
因为一个人的资金终归有限，以个人名义借贷款难度也较大，因此，独资企业限制了企业的扩展和大
规模经营。
（2）独资企业的投资者将承担巨大风险。
业主对企业负无限责任，在硬化了企业预算约束的同时，也带来了业主承担风险过大的问题，从而限
制了企业主向风险较大的部门或领域进行投资的活动，这对新兴产业的形成和发展极为不利。
（3）独资企业的企业连续性差。
企业所有权和经营权高度统一的产权结构虽然使企业拥有充分的自主权，但这也意味着企业是自然人
的企业，业主的生病、死亡，他个人及家属知识和能力的缺乏，都可能导致企业破产。
（4）独资企业内部的基本关系是雇佣劳动关系，劳资双方利益目标的差异，构成企业内部组织效率
的潜在危险。
（四）合伙企业合伙企业是指自然人、法人和其他组织依照本法在中国境内设立的普通合伙企业和有
限合伙企业。
即由2个或2个以上的自然人通过订立合伙协议，共同出资经营、共负盈亏、共担风险的企业组织形式
。
合伙企业可以由部分合伙人经营，其他合伙人仅出资并共负盈亏，也可以由所有合伙人共同经营。
我国合伙组织形式仅限于私营企业。
合伙企业一般无法人资格，不缴纳企业所得税，但要缴纳个人所得税。
国有独资公司、国有企业、上市公司以及公益性的事业单位、社会团体不得成为普通合伙人。
1.合伙企业的设立条件（1）有2个人以上的合伙人，并且都是依法承担无限责任者。
（2）有书面合伙协议。
（3）有各合伙人实际缴付的出资。
（4）有合伙企业的名称。
（5）有经营场所和从事合伙经营的必要条件。
2.合伙企业的特征（1）合伙企业比较容易设立和解散。
合伙人签订了合伙协议，就宣告合伙企业的成立。
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新合伙人的加入、旧合伙人的退出、死亡、自愿清算、破产清算等均可造成原合伙企业的解散以及新
合伙企业的成立。
（2）合伙企业作为一个整体，对债权人承担无限责任。
按照合伙人对合伙企业的责任，合伙企业可分为普通合伙和有限合伙。
对于合伙债务，合伙人之问负连带责任：首先用合伙资产偿还合伙债务，在合伙资产不足清偿时，不
足部分才以合伙人的其他财产清偿。
在以合伙人的其他财产清偿时，各合伙人根据他们的出资份额按比例分担。
但不同类型的合伙企业，其合伙人所负连带责任也有所不同。
例如，普通合伙的合伙人均为普通合伙人，对合伙企业的债务承担无限连带责任。
例如，甲、乙、丙三人成立的合伙企业破产时，当甲、乙已无个人资产抵偿企业所欠债务时，虽然丙
已依约还清应分摊的债务，但仍有义务用其个人财产为甲、乙两人付清所欠的应分摊的合伙债务，当
然此时丙对甲、乙拥有财产追索权。
有限合伙的合伙人则是由一个或几个普通合伙人和一个或几个责任有限的合伙人组成，即合伙人中至
少有一个人要对企业的经营活动负无限责任，而其他合伙人只按其出资额为限对债务承担偿债责任，
因而这类合伙人一般不直接参与企业经营管理活动。
（3）相互代理。
合伙企业的经营活动由合伙人共同决定，合伙人有执行和监督的权利。
合伙人可以推举负责人，合伙负责人和其他人员的经营活动由全体合伙人承担民事责任。
换言之，每个合伙人代表合伙企业所发生的经济行为对所有合伙人均有约束力，因此也比较容易引起
合伙人之间的纠纷。
（4）合伙财产不属于个别合伙人所有，而属于全体合伙人共有。
因此，对于合伙事务的处理应当由合伙人共同决定。
在合伙关系存续期间，合伙人对于合伙财产中属于自己的一份无处分权。
但是，合伙人在合伙中的权利经其他合伙人同意也可以转让给他人。
合伙人投入的财产由合伙人统一管理和使用，不经其他合伙人同意，任何一位合伙人不得将合伙财产
移为他用。
只提供劳务、不提供资本的合伙人，只分享一部分利润而无权分享合伙财产。
（5）利益共享。
合伙企业在生产经营活动中所取得、积累的财产，归合伙人共有，如有亏损也由合伙人共同承担。
损益分配的比例，应在合伙协议中明确规定；未经规定的可按合伙人出资比例分摊，或平均分摊。
以劳务抵作资本的合伙人，除另有规定者外，一般不分摊损失。
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编辑推荐

每个私营企业，无论大小，都必须在法律法规的范畴内进行运营，以求得生产经营的法律保护。
《私营公司通用手册》包括理论概述、办理程序、准确资料、操作方法及其范本，力求通俗易懂，条
款分明，突出了实用性、参考性、易用性的特点。
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本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。
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