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内容概要

从事教育研究不仅是教师认识、分析和解决复杂的教育问题的需要，是提高教育教学质量的需要，而
且也是改变教师专业生活方式，实现教师专业成长的必由路径。
    “做研究型教师”已经成为广大中小学教师追求的目标。
    本书以丰富鲜活的案例、生动平实的语言阐述了教师进行教育教学研究的特征和价值，展现了其研
究的过程、方法和技术，特别是详细地说明了其研究成果的表达形式、要求和技巧。
本书对于引导教师参与研究、丰富和规范教师研究成果、提高教师研究水平具有很强的指导意义和实
用价值。
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章节摘录

　　第一章　教师需要做研究吗　　第三节　研究型教师的特征　　在阐述研究型教师的特征前，我
们先来看一个案例。
　　[案例]　　某小学二年级有个男孩性格特别外向，经常扰乱别人的活动，并多次打人。
老师们多次批评教育也没见效果，这让班主任陈老师伤透了脑筋。
到底用什么办法才能制止他扰乱别人和侵犯别人的行为呢？
陈老师决定找些儿童心理学和教育学方面的资料来看看，希望能找到新的解决办法。
通过查阅资料，参照有关教育教学理论，陈老师了解了这个阶段儿童的一些特点，以及像他这样的儿
童应该如何加以引导。
于是陈老师决定尝试一种新的教育方法——奖励，并决定验证实施效果。
在接下来的几周时间里，陈老师开始对他进行细致观察，将他的行为表现详细地记录了下来。
　　第一周：观察该学生行为，摸清该学生扰乱行为发生的频率。
他请学生帮忙记录该学生一天内扰乱他人和侵犯他人的次数，作为行为基线。
在第一周的五天内，该学生平均每天发生扰乱他人的行为8次。
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