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内容概要

　　《教学参考书》是与经全国中等职业教育教材审定委员会审定通过的中等职业教育国家规划教材
《职业道德与职业指导》相配套使用的教师参考书。
编写《教学参考书》的目的在于帮助教师更好地理解、把握教材，落实教学大纲提出的各项教学要求
，创造性地开展教育教学活动，提高德育实效。
编写《教学参考书》的指导思想是《中共中央国务院关于深化教育改革全面推进素质教育的决定》中
所强调的“要转变教育观念，改革人才培养模式，积极实行启发式和讨论式教学，激发学生独立思考
和创新的意识，切实提高教学质量。
要让学生感受、理解知识产生和发展的过程，培养学生的科学精神和创新思维习惯，重视培养学生收
集处理信息的能力、获取新知识的能力、分析和解决问题的能力、语言文字表达能力以及团结协作和
社会活动的能力”的教育改革方向，依据教材编写大纲的要求，努力体现“以学生为中心”、“以情
境为中心”、“以活动为中心”和“教、学、做合一”的教材特色，并强调教法与学法并重，从学生
的学法出发，考虑教学的合理步骤。
为推进中等职业学校德育课程的改革提供实验探索的载体。
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书籍目录

绪论一、教学目标二、教学内容分析三、教学方法建议四、教学参考资料五、教学评价参考第一章 职
业及职业素质一、教学目标二、内容结构三、本章教学应注意的问题第一节 职业与职业演变一、职
业[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料(交流研讨](一)研讨思路(二)教学组
织(三)题目补充二、职业的演变[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流
研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充第二节 职业与专业一、专业[认知明理](一)教学内容分
析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充二、职业资
格[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组
织(三)题目补充三、与专业相关的职业群[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考
资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充第三节 职业素质及其构成一、职业素质[认知
明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)
题目补充二、职业素质的构成[认知明理]、(一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流
研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充三、职业素质的提高[认知明理](一)教学内容分析(二)教
学方法建议(三)教学参考资料(学习致用](一)题目设计意图(二)教学导行建议(三)教学评价参考第二章 
职业道德与职业道德规范一、教学目标二、内容结构三、本章教学应注意的问题第一节 职业道德的特
点、核心和基本原则一、道德与职业道德[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考
资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充二、职业道德的核心和基本原則[认知明理](
一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补
充第二节 职业道德基本规范一、爱岗敬业[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考
资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充二、诚实守信[认知明理](一)教学内容分析(二)
教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充三、办事公道[认知
明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料(交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)
题目补充四、服务群众(认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](
一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充五、奉献社会(认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(
三)教学参考资料(交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充第三节 行业职业道德规范一、行
业对职业道德规范的要求[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料二、行业职
业道德规范的具体內容和要求[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[学以致
用](一)题目设计意图(二)教学导行建议(三)教学评价参考第三章 职业道德行为养成一、教学目标二、
内容结构三、本章教学应注意的问题第一节 职业道德行为养成及其作用一、职业道德行为养成的内
涵[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组
织(三)题目补充二、职业道德行为养成的作用[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学
参考资料[交流研讨](一)研讨思路(二)教学组织(三)题目补充第二节 职业道德行为养成的途径和方法一
、在日常生活申培养[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法建议(三)教学参考资料[交流研讨)(一)
研讨思路(二)教学组织(三)题目补充二、在专业学习申训练[认知明理](一)教学内容分析(二)教学方法
建议(三)教学参考资料⋯⋯第四章 职业个性第五章 职业选择第六章 职业理想
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章节摘录

　　2.重点难点　　道德知识只有内化为信念，才可能外化为行为，本部分内容既是教学重点，也是
教学难点。
因为道德知识内化过程是复杂的，道德信念外化是艰苦的、长期的。
　　3.理论阐释　　内化，是指把学到的道德知识、规范转化为个人内心的要求、思想、情感、意志
和信念。
通俗地说，内化就是把所学的知识消化吸收，变成自己的东西，是由外到内的转化。
　　“内化”最初是瑞士著名心理学家皮亚杰认知发展理论中的用语。
从社会心理学角度看，内化是将一定的精神文化经学习而转化为自我稳定的心理因素的过程。
内化是在个体的活动中经过语言的中介而实现的，意味着个体心理世界与一定文化因素之间的协调统
一。
它不仅使人类的知识与经验被吸收、转化为不同个体的知识与经验。
而且使一定的社会规范和价值体系被吸收、转化为不同个体的信念、价值与态度。
对所参照的人格范式及价值体系的内化，还决定着个体理想自我的形成。
因此可以说，个体的社会化，实际上就是个体将周围的精神文化有选择地逐步内化的过程。
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