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内容概要

本丛书具有如下特点：　　1.按问题类分册，使读者能够根据自己的具体问题“对号入座”，按照“
面对问题——解决问题”的模式展开，保证其实用性。
    2.并非高高在上地空谈理论，也不做对现实不足的空头批判和理想状态的个人设想，而是贴近实际
，选取读者最需要的“是什么”、“用什么”、“怎么办”⋯⋯    3.以最新颁布的法律法规作为解决
问题的工具，力求全面收录相关法律依据信息；选取有时代特色、有代表性的案例供读者参考。
    4.不但讲解法律实体知识，也非常重视处理问题的程序途径和方法技巧；使用流程图、公式、表格
等形式方便阅读。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<如何追讨欠薪>>

书籍目录
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工资包括哪些范围？
  2．什么是计时工资、计件工资？
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支付工资？
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　22．受行政、刑事处罚期间工资怎么发？
　23．哪些情况下用人单位可以扣劳动者工资？
2 农民工和用人单位各有哪些工资方面的权利  1．为保证将来能拿到自己的工资，劳动者应当尽量和
用人单位签订劳动合同  2．签订了劳动合同之后，用人单位能不能变更合同的内容？
  3．劳动合同对劳动报酬约定不明确该怎么处理？
  4．什么是集体合同？
怎样签订集体合同？
包工头代替农民工和用人单位签订的合同是集体合同吗？
  5．什么是劳务派遣？
劳动者在劳务派遣中有哪些权利？
  6．如何认识同工同酬？
  7．什么情况下劳动合同无效？
劳动合同无效后劳动报酬如何支付？
  8．劳动者在什么情况下可以随时解除劳动合同？
  9．个人所得税的免交额是多少？
农民工的个人所得　⋯⋯3　如何追讨欠薪4　工资纠纷的形式5　讨薪中应当注意的问题后记
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章节摘录

1　工资常识1．什么是工资？
工资包括哪些范围？
工资是指在建立劳动关系的劳动者为用人单位付出正常劳动的情况下，用人单位依据劳动合同的约定
，以货币形式支付给劳动者的劳动报酬。
简单地说，就是劳动者为用人单位提供劳动，用人单位付给劳动者的工钱。
工资一般包括计时工资、计件工资、奖金、津贴、补贴和加班加点工资，以及特殊情况下支付的工资
。
特殊情况下，比如劳动者生病期间，劳动者无法向用人单位提供正常的劳动，但劳动者并不是无故不
上班，而是因为特殊原因不得不在家休养，这种休养也是为了以后能更好地工作，因此用人单位还是
要支付工资，不过一般不会按照平时的工资来支付，而是按照计时工资或计时工资标准的一定比例支
付的工资，比如只给正常工资的60％或者70％。
工资是劳动者获得劳动报酬的主要组成部分，但不是全部。
劳动者与用人单位签订劳动合同时，应当约定工资的具体数额和标准、工资中都包括哪些内容、工资
发放的时间、工资发放的形式、病假工资待遇等内容，规定得越详细，越有利于劳动者保护自己的权
利，当然，前提是这个合同是劳动者自愿签订的，而不是按照老板的意思签订的。
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后记

我们——本书的作者，是北京市农民工法律援助工作站的律师们，在多年的法律援助工作中，一直以
切实帮助有需要的农民工兄弟维护自身合法权益为己任。
我们通过在工作中接触数以万计的进城务工人员的经历，积累了一定的经验，由于深知追讨欠薪这个
老大难问题给农民工们带来的苦恼与艰辛，因此编写这本小书，希望能为更多的不能面对面交流的读
者们分忧解难略尽绵薄之力。
我们衷心期待随着我国法治进程的推动，农民工在城市里的权益能得到更好的保障，通过辛勤的劳动
收获更幸福的生活！
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编辑推荐

《如何追讨欠薪(升级版)》为法律出版社出版。
什么是最低工资待遇，加班、加点工资，试用期工资，事假工资、病假工资，因工受伤还发不发工资
，劳动合同对工资的保障，用人单位变更、破产或被撤，销，应向谁要工资，向劳动保障监察求助，
如何通过劳动仲裁追讨欠薪，如何告上法院、怎么告，如何申请法律援助，如何搜集证据，什么是劳
动报酬支付令。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<如何追讨欠薪>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 7


