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内容概要

当今社会，法律发挥的作用越来越大，涉及社会生活的方方面面。
然而，晦涩的专业术语，艰深的法律理论，庞杂的立法体系，这些法律与生俱来的特点，却都成为了
读者理解、掌握法律的障碍。
    为了解决这个矛盾，本社特组织编辑出版了这套法律注释本系列丛书。
除了法律文本为权威标准文本外，还最大限度地突出了本套书的实用性与易用性，本套书有以下特点
：    （1）权威部门审定。
本丛书皆由全国人大常委会法制工作委员会、国务院法制办公室的相关立法同志进行审定，内容准确
权威；    （2）法律适用提要。
每本书都由立法机关相关专家撰写该法的适用提要，帮助读者对每一个法的精神和精髓有更深入的理
解；    （3）重点法条注释。
对重点法条进行条文注释，且每个条文都提炼出条文主旨，帮助读者准确理解法条内容；    （4）相关
配套规定。
书末附录一些较为重要的相关法律、法规和司法解释，使读者在使用中更为方便、实用。
    另，为方便查阅，我们根据每条及其条文主旨制作了目录，其中加“*”号的表示重点条目，并在正
文中附有条文注释。
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书籍目录

《中华人民共和国工会法》适用提要中华人民共和国工会法第一章　总则　第一条　立法目的　第二
条　工会性质及总工会职责　第三条　依法参加和组织工会的权利　第四条　工会活动准则　第五条
　工会职能　第六条　工会职责　第七条　工会对企业生产的服务与职工教育　第八条　总工会对外
交往方针和原则第二章　工会组织　第九条　工会建立原则和委员会产生办法、领导体制　第十条　
各级工会组织的建立　第十一条　工会组织的建立报批及帮助指导　第十二条　工会组织的撤销及合
并　第十三条　工会主席及专职工作人员的确立　第十四条　法人资格　第十五条　基层工会委员会
任期　第十六条　基层工会委员会会议的召开　第十七条　工会主席、副主席工作调动限制　第十八
条　基层工会主席、副主席及委员劳动合同期限　的规定  第三章　工会的权利和义务  第十九条　工
会监督权    第二十条  劳动合同指导、集体合同代签与争议处理　  第二十一条　对辞退、处分职工的
提出意见权　  第二十二条　对职工劳动权益的维护　    第二十三条　对劳保和安全卫生提出意见权  
第二十四条　职工生产安全维护  第二十五条　工会的调查权    第二十六条　工会对工伤的调查处理权
   第二十七条　对停工、怠工的协调  第二十八条　工会对劳动争议的调解  第二十九条　县级以上总
工会的法律服务职能    第三十条　职工集体福利协助  第三十一条　丰富职工文化生活  第三十二条　
评优等管理职能    第三十三条　对发展计划的建议权    第三十四条　政府协商  第四章　基层工会组织
　第三十五条　企业权力机构及其工作机构  　第三十六条　集体企业工会职责　第三十七条　工会
参与民主管理　第三十八条　工会代表对企业决策的参与　第三十九条　职工代表的产生　第四十条
　工会活动的时间安排　第四十一条　工会工作人员待遇  第五章　工会的经费和财产　第四十二条
　工会经费来源及使用　⋯⋯第六章　法律责任第七章　附则附录
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章节摘录

第七条 职代表大会行使下列职权：一、定期听取厂长的工作报告，审议企业的经营方针、长远和年度
计划、重大技术改造和技术引进计划、职工培训计划、财务预决算、自有资金分配和使用方案，提出
意见和建议，并就上述方案的实施作出决议；二、审议通过厂长提出的企业的经济责任制方案、工资
调整计划、奖金分配方案、劳动保护措施方案、奖惩办法及其他重要的规章制度；三、审议决定职工
福利基金使用方案、职工住宅分配方案和其他有关职工生活福利的重大事项；四、评议、监督企业各
级领导干部，并提出奖惩和任免的建议。
对工作卓有成绩的干部，可以建议给予奖励，包括晋级、提职。
对不称职的干部，可以建议免职或降职。
对工作不负责任或者以权谋私，造成严重后果的干部，可以建议给予处分，直至撤职；五、主管机关
任命或者免除企业行政领导人员的职务时，必须充分考虑职工代表大会的意见。
职工代表大会根据主管机关的部署，可以民主推荐厂长人选，也可以民主选举厂长，报主管机关审批
。
第八条 职工代表大会对厂长在其职权范围内决定的问题有不同意见时，可以向厂长提出建议，也可以
报告上级工会。
第九条在职工代表大会上，可以由厂长代表行政、工会主席代表职工签订集体合同或共同协议，为企
业发展的共同目标，互相承担义务，保证贯彻执行。
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编辑推荐

《中华人民共和国工会法》的实用信息：条文下加注关联法规索引，书后附录文书范本，流程图等实
用工具。
相关规定：附录相关法律、法规、规章和司法解释，以及其他实用政策信息。
权威文本：选取标准文本，由权威立法机关审定并撰写适用提要。
专业解读：对专业术语进行解释，对重点法条进行注释，每条提炼条文主旨。
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