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内容概要

本书按照《中央、国家机关2006年考试录用公务员和机关工作人员公共科目考试大纲》要求，分上下
两卷：    （1）上卷就国家公务员《行政职业能力测验》考试项目的基本要求、基本内容、基本结构，
特别是2002年以来国家公务员考试《行政职业能力测验》考试卷子的变化和规律，进行了分析和归纳
，以便考生掌握，特别是掌握解题方法和解答规律。
    （2）  按《行政职业能力测验》的试题构成和历年考试的要求，围绕言语理解与表达、常识判断、
数量关系、判断推理和资料分析等五个部分，设计和精选了若干题型的例题，供考生复习和练习使用
。
为便于考生自测，题后均附了参考答案。
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书籍目录

上篇 《行政职业能力测验》与试题结构分析  一、什么是行政职业能力测验  二、行政职业能力测验在
国家公务员录用考试中的地位  三、行政职业能力测验的内容和试题结构中篇 《行政职业能力测验》
各类题型的解答规律与方法　一、数量关系试题的内在规律与解答　二、如何快速分析和准确解答判
断推理题　三、言语理解与表达题的解答思路和方法　四、常识判断内容与题型的把握　五、资料分
析的难点与解答下篇 《行政职业能力测验》精选题解答　第一部分  言语理解与表达　　（一）选词
填空精选题　　（二）语句表达精选题　　（三）长句理解精选题　　（四）短文阅读理解精选题　
　（五）短篇文章阅读精选题　第二部分  数量关系　　（一）数字推理精选题　　（二）数学运算
精选题　第三部分  判断推理　　（一）事件排序精选题　　（二）定义判断精选题　　（三）演绎
推理精选题　　（四）图形推理精选题　　（五）机械推理精选题　第四部分  常识判断　　（一）
政治和经济常识精选题　　（二）法律和公共管理常识精选题　　（三）人文科技常识精选题　　（
四）综合知识精选题　第五部分  资料分析　　（一）统计表精选题　　（二）条形图精选题　　（
三）平面图精选题　　（四）曲线图精选题　　（五）网状图精选题　　（六）文字资料精选题附录
：中央、国家机关2006年考试录用公务员和机关工作人员公共科目考试大纲
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