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内容概要

人的谋求生存与发展，所要依靠的有两种能力，一种是专业技术能力，一种是在社会上的办事能力。
提高办事能力就能提高生存质量，办事能力是一个人综合素质的集中体现。
    本书讲述了该如何去编织自己广阔的人脉，如何处理各种复杂的社会关系，如何与人交往，从而使
自己可以在复杂的人际关系中办好每一件事。
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章节摘录

第一章 建立自己的人情账户欲求人助必先助人一个人在没落失势、遭到众人漠视的状态时，在他原来
那些交往密切的人纷纷远离之时，若在此时，你能伸出援助之手，哪怕只是点滴的帮助、单纯的友谊
，你也可能会赢得最真心的回报，获得一份最可靠的人情一这就是在购买原始股的人情。
人类的习惯之一，都是向优秀出色者的身边靠拢，与事业有成的人缔结关系，才能巧妙地利用对方那
股气势。
这是理所当然的一种心理，然而在这种情况下交朋友，通常无法培育出可靠的人际关系。
由于万事顺利、春风得意的人，人人都想与其结识，都想与其交上朋友，一方面他也顾不过来，另一
方面他也无法与巴结他的人成为真正的朋友。
反之，如果与那些暂时不得势的人交往，并成为好朋友，那就完全不同了，就好比是买股票，购入了
最有价值的原始股，其后劲当然十足了。
看看你的朋友当中，有没有怀才不遇，暂时很不得势的人，如果有的话，不要疏远和冷落他，应该伸
出热情之手，给予帮助和关心。
一旦日后他否极泰来、时运亨通，他第一个记起来的就是你，他第—个要还人情的当然是你，到那时
你找他办事他肯定也会伸出热情之手了。
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编辑推荐

《找人办事有方法(最新版)》：当今社会，事物变化错综复杂，仅靠一个人的力量，是很难把事办好
的。
建立良好的人际关系网络，并且能在需要时从你的人际关系网络中找对人，那么你就可以把事办得天
衣无缝，在事业、生活中立于不败之地。
本书正是从这一点出发，专门教导我们该如何去编织自己广阔的人脉，如何处理各种复杂的社会关系
，如何与人说话交往，从而让我们可以在复杂的人际关系中左右逢源，游刃有余。

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<找人办事有方法>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 6


