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内容概要

松下家族，是日本一个古老的名门望族。
据史料记载，亨保时期(公元 1715～1736年)松下家族的院内，有一棵3人合抱的800年的大松树，伸展
着华美的树干，周围的人们把它叫做“神木”，也叫做“千旦之本”。
松下这个姓，就来源于这棵松树，意思是神木庇护。
在这棵神木的庇佑之下，松下家族果真出了一个“神”一般的人物——松下幸之助。
     1918年，松下幸之助以100日元、3名员工起家，创建了松下电器制造所。
之后，经历80多年的发展，松下电器成为了世界500强巨型企业之一。
松下幸之助不仅仅是一个成功的企业家、管理大师、经营之神，更是一个人生智慧的大师。
在成功学领域，松下幸之助是与戴尔·卡耐基、拿破仑·希尔齐名的世界三大成功学导师之一。
他的名字，已经不仅仅是个称呼，而是一种精神的象征。
他一生共出版了60多种著作，累计达数百万字。
他的著作被译成英、法、德、中等20多个国家的文字，在全世界广泛流传。
     如今，松下的管理哲学与经营智慧，已经在商界普遍开花结果。
而松下的人格风范与人生哲学，也早已成为世人学习的典范。
本书作者在对松下幸之助的生平、思想、著作等作了深入研究的前提下，汇萃了这本《松下幸之助智
慧全书》，以满足广大读者的期盼。
     本书主要典集了以下内容：     松下幸之助人生智慧 松下幸之助是一个善于冥思的智者，在他深邃的
眼中能读出独到的人生智慧。
他认为：“人的生存意义不在于挣多少钱，而在于你为你的民族做了多少事。
”松下一生追求的是如何为国家作出更大的贡献，如何帮助更多的人得到幸福。
“——工作的本身如果是对的，是对社会有益的，金钱会自然而来。
”松下信仰的是这样的因果哲学：有了高尚的理想，其余的一切自然会水到渠成。
     松下幸之助管理智慧     松下的成功是因为他那种融合了东西方双重智慧的治理方式，不是因为垄断
经营、技术领先⋯⋯他将东方人的家族观念融入到了西方的先进管理体系中，创造出了“事业部”、
“终身雇佣制”、“年功序列”⋯⋯等一系列影响世界的管理制度。
松下这种“以人为本”的管理思想，使他手下的员工都把自己看作是公司的主人，因而具有了难以想
象的团队理念和奋斗精神。
     松下幸之助经营智慧     有人问，松下公司最大的实力是什么?松下幸之助回答，是经营力。
被人们尊为经营之神的松下说： “对于产品质量来说，不是100分就是0分— —没有任何商量!”松下
的经营理念有一条最基本的原则：顾客就是上帝，所以松下强调“销售产品要像嫁女儿”一样，将自
己的产品呵护负责到底。
     松下幸之助用人智慧     “松下电器是制造人才的公司，兼做电器生意。
”松下这样看待他的事业， “当我的员工是100名时，我要站在员工的最前面，指挥部属工作；当员
工增加到1000名时，我必须站在员工中间，恳求员工鼎力相助；当员工达到10000名时，我只要站在员
工后面，心存感激即可。
”管理学上有句话：“不管理的管理者才是最好的管理者”。
在用人上，你只需要向松下那样把合适的人放到合适的位置上就可以了。
     本书作者研究了松下所有著作的思想精髓。
用作者自己的话来说，“既翻译了松下的文字，更译释了松下的精神”。
1973年，松下辞去董事长之职，改任集团顾问。
不再管理松下电器公司具体事务的松下幸之助，开始专心著书立说，把几十年的人生感悟和企业经营
秘诀与世人分享。
这样的一位智者，难道不足以使我们今天的企业家们去学习和领悟吗!
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