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内容概要

　　《核电厂员工行为管理》以行为管理科学为基础，应用组织行为学、心理学、管理学等科学的基
本原理、方法，以核电厂组织中的个体、群体、组织行为为研究对象，通过对核电厂员工在企业中的
行为及其规律的研究，以帮助核电厂员工对企业行为管理的理解和认识。
同时，《核电厂员工行为管理》也可帮助核电厂各级管理人员对员工的行为进行预测和引导。
　　《核电厂员工行为管理》可作为核电厂新员工人厂培训教材，也可作为核电厂各级管理人员进行
员工行为管理实践的参考工具书。
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