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内容概要

　　《长庆油田基层管理案例集萃》介绍了长庆油田在基层建设中所得的管理经验及总结。
共有文章50余篇，内容涉及基层党支部建设、基层队伍建设和基层基础管理。
　　《长庆油田基层管理案例集萃》适合油田管理人员及管理专业人员参考使用。
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作者简介

冉新权，长庆油田公司总经理，全国五一劳动奖章获得者。
1965年出生。
1989年7月西南石油学院油气田开发工程专业硕士研究生毕业后留校参加工作。
1993年7月西南石油学院油气田开发工程专业博士研究生毕业。
1993年12月入党，1995年11月石油大学（北京）博士后流动站出站。
1996年2月分配到中国石油天然气总公司工作，教授级高级工程师。
曾先后担任中国石油天然气总公司生产局天然气处副处长、股份公司勘探与生产分公司天然气处处长
等职务。
2002年4月任股份公司勘探与生产分公司副总经理。
2005年2月任长庆油田公司党委副书记、纪委书记、工会主席、副总经理，党委书记。
现任长庆油田公司总经理。
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章节摘录

党支部建设篇创新党建工作方法 提高党组织凝聚力张玉平　　拓成飞　　李剑锋（长庆油田公司第四
采油厂云盘山作业区）党支部“一对一”谈话工作法主要是针对基层单位管辖区块地处偏远、自然条
件艰苦、综合治理难度大的现状，提出的新的思想政治工作方法，其目的是及时掌握员工队伍思想动
态的变化，化解员工思想矛盾，理顺员工情绪，保持队伍和谐稳定，增强员工队伍的内动力、凝聚力
和战斗力。
一、党支部“一对一”谈话制度的建立党支部要发挥党的政治核心和密切联系群众的优势，加强对员
工队伍思想动态变化的调查研究，认真制定化解员工思想矛盾、理顺员工思想情绪、增强员工队伍凝
聚力和战斗力的对策，创新思想政治工作方法，着力加强以党支部建设为核心的基层建设，确保员工
队伍始终保持强大的凝聚力、向心力和战斗力。
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编辑推荐

《长庆油田基层管理案例集萃》适合油田管理人员及管理专业人员参考使用。
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