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内容概要

企业文化是一种先进的、目前广为推行的企业管理理论，是我国建立现代企业制度、改进企业管理的
重要指导理论。
本书是关于企业文化一般理论和操作专著，共分四部个部分：“总论”介绍了企业文化理论的源起及
进展；“基本原理”介绍了个文化的基本理论；“操作实践”介绍了企业文化的基本理论；“操作实
践”介绍了企业文化中CI的策划和运作；“展提出知识经济时代的企业建设的预测和构想。

    本书既可作为企业文化建设的指导用书，用企业干部的自学和培训，也可作为企业文化的推广普及
读物，或用作究研生、本科生企业文化课程的教材、管理学课程的参考书。
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