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内容概要

《全国高职高专印刷与包装类专业"十二五"规划教材:印刷色彩》通过“项目型练习”帮助读者理解抽
象的知识，掌握较枯燥的理论基础，并将主要色彩基本知识串通，体现色彩基本知识在设计与印刷生
产过程中的实际使用。
第六章、第七章、第八章是色彩基本知识在印刷和包装行业的实际应用部分。
第六章颜色测量仪器的使用方法，主要讨论颜色测量仪器的基本构成、使用方法、测量条件和仪器校
准。
第七章彩色印刷的颜色测量，主要讨论印刷纸张、油墨和彩色印刷品的质量检测评价标准与方法。
第八章色彩管理，主要讨论输入、显示和输出设备的颜色管理过程，即设备特性文件生成与应用过程
。
这些内容通过“项目型练习”与印刷生产实际工作和标准紧密结合，是现代印刷生产必不可少的知识
。
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章节摘录

版权页：   插图：    我们穿着红、黄等色彩鲜艳的服装，在具有不同光谱能量分布的光源照射下会发
生什么情况呢？
根据有光才有色这个规律，在日光或白炽灯下，我们将看到正确的红、黄色，因为太阳光、白炽灯光
是连续光谱，当然也包含丰富的红、黄色光，如果是在高压汞灯下，则红、黄色都将变成深紫色，这
是因为高压汞灯，不发射红、黄色光。
 在实际工作中，我们常需要进行不同颜色的混合工作，例如画家需要将两种不同的色料混合成另一种
颜色，油墨制造也需要将两种不同的色料混合成另一种颜色的色料，舞场的灯光布景需将几种不同的
灯光混合成另一种颜色的灯光等。
这些混合作用都是为了得到另一种颜色，但是前两者混合属于色料混合，后一种属于色光混合，这两
种颜色混合所得颜色结果将完全相反。
 一、色光混合定律 颜色混合时，为了得到某一颜色，应该选取什么原色，原色的量取多少，这是必
须要解决的问题，色料混合所服从的规律相对较少也较简单。
本节所述的颜色混合规律只适合于色光混合。
为什么把色光混合规律特别提出来描述，其原因是色光混合时，没有光被吸收，混合色的颜色只取决
于各原色的颜色刺激，而与它们的光谱分布曲线无关，而且加色法混合是建立CIE标准色度系统的基
础。
 格拉斯曼（Hremann Guenter Grassmamn）在进行了大量试验后，于1853年提出了色光混合的几仑重要
规律，称为格拉斯曼定律。
为了理解这些定律，我们首先进行以下尝试，模拟格拉斯曼当初的试验，在白色的屏幕上用黑色隔板
分成两部分。
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编辑推荐

《全国高职高专印刷与包装类专业"十二五"规划教材:印刷色彩》以印刷、包装行业生产实际所需的色
彩知识和色彩运用技能为出发点组织内容。
全书分成八章，第一章至第五章是色彩运用的基础，是其他章节不可缺少的预备知识。
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