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前言

　　“特岗计划”是中央实施的一项对西部地区农村义务教育的特殊政策，通过公开招聘高校毕业生
到西部地区“两基”攻坚县县以下农村学校任教，引导和鼓励高校毕业生从事农村义务教育工作，创
新农村学校教师的补充机制，逐步解决农村学校师资总量不足和结构不合理等问题，提高农村教师队
伍的整体素质，促进城乡教育均衡发展。
　　2009年2月，国家教育部、财政部、人力资源和社会保障部、中央编办联合下发了关于继续组织实
施“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”的通知。
随着就业压力不断增大，特岗教师受到越来越多的推崇，报名人数也与日俱增。
我们总结了特岗教师招聘考试的命题规律，探讨了未来的考试命题趋向，并以此为基准，及时组成精
锐的丛书编写小组编写了本套丛书，包括：中学部分（含职中）《教育理论综合知识》、《教育专业
知识》、《教育理论综合知识历年真题及命题预测试卷》、《教育专业知识历年真题及命题预测试卷
》，小学部分（含幼儿园）《教育理论综合知识》、《教育专业知识》、《教育理论综合知识历年真
题及命题预测试卷》、《教育专业知识历年真题及命题预测试卷》，中小学通用本《面试》，共计九
册。
它以简练的行文体例、实用的知识要点、众多的历年真题、权威的专家详解为基本特色，采用手把手
的方式，教会考生如何在较短的时间内高效、准确地把握考试的命题命脉，以做到从考试中脱颖而出
。
　　本套图书有以下特点：　　★专业的写作团队，权威的考试宝典　　本系列教材是在组织教育界
相关专家学者在充分调研各省教师招聘考试的考试太纲（要求）、历年真题的基础上，组织精锐的编
写团队进行编写的。
不论是从知识内容讲解方面，还是从体例安排和考点预测方面，均显示了较高的专业水准和较强的权
威性。
　　★全面的内容设置，广泛的适应性　　教材以贯彻《面向21世纪教育振兴行动计划》和第三次全
国教育工作会议精神，培养适应21世纪我国现代化建设所需要的人才为出发点，精心筛选了教材内容
，涵盖了教育学、教育心理学、新课程改革、教师职业道德、教育法律法规、教学技能与实践、学科
教材教法、教育写作、现代教育技术、面试等内容，深入探讨和归纳教师资格考试的各部分题型，其
结构严谨、讲练结合、重点突出、难易适中、梯度合理，极具实用性和兼容性，极其适用于教师资格
认证考试及特岗教师录用考试。
　　★详尽透彻的真题解析，实现速度与技巧的突破　　真题均配有详细的试题解析，注重对各选项
之间的辨析与区分讲解，注重对重点知识的强调，注重对命题意图的分析。
真题讲解详尽而通俗易懂，在保证答案精准的同时，力求为考生总结最快速、最实用的解题方法与技
巧，提高考生的解题速度。
历年真题的透析，让考生真正地把握试题规律，更好地掌握学习方法。
　　★渐次推进的习题设计，深入细致的专家详解　　教材采用讲练结合的编排方式，打破传统习题
只注重基础训练的机械模式，及习题量少、答案较为简略的弊端，先对相关考点进行细致分析，帮助
考生掌握精髓，再针对考点按照由易到难渐次推进的原则巧设大量习题，同时配以权威资深专家为习
题作全面、集中而又细致的解题思路分析，使考生既能牢固掌握基础知识，又能提高其分析问题、解
决问题的能力。
　　★实用适用的模拟试题，热点重点的全面透析　　精选的模拟题预测了2010年考试的方向，涵盖
了近年考试的热点考点，保证了考生学习的针对性和实用性，使考生在较短的时间内取得最大的学习
收获，让考生在测试中，发现自己的劣势，结合自身实际情形，拾遗补阙，完善知识结构。
　　该系列图书由北京师范大学等名校的专家、学者参与策划、编撰、核对和审定。
主要编写人员有李晓洁、李振丽、冯英丽、单晓迪等，其中《教育理论综合知识》（中学）（小学）
、《面试》主要由李振丽编写，《教育专业知识》（中学）主要由冯英丽编写，《教育专业知识》（
小学）主要由单晓迪编写，其中李晓洁为总纂本书编写过程中难免有不足之处，敬请广大读者、同人
不吝指正。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<特岗教师招聘考试专用系列教材>>

衷心希望本系列用书能为广大考生朋友的复习备考带来实质性的帮助。
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内容概要

本书是在组织教育界相关专家学者在充分调研各省教师招聘考试的考试太纲（要求）、历年真题的基
础上，组织精锐的编写团队进行编写的。
全书涵盖了教材教法、教案示例、教育写作、现代教育技术等内容，深入探讨和归纳教师资格考试的
各部分题型，其结构严谨、讲练结合、重点突出、难易适中、梯度合理，极具实用性和兼容性，极其
适用于教师资格认证考试及特岗教师录用考试。
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章节摘录

　　1.比较观察法　　比较观察法就是教师将两名（或两名以上）学生的同一方.面进行比较，或者是
把同一学生自身的几个方面加以比较，从而观察其性格异同的一种方法。
这种观察法可以使学生的特点更清楚地显示出来。
通过比较观察，可以让我们发现学生之间的相似性和差异性。
比较观察有两种形式，即横向比较观察和纵向比较观察。
横向比较观察是对不同学生之间的比较，这种比较，可以发现每个人在性格上的相似和差异。
纵向比较观察就是一个人其行为、言谈、装束上前与后的比较，这种比较可以发现一个人前后性格的
不同变化，从而全面了解一名学生性格的发展。
需要明确的是，运用比较观察法要注意一个问题，就是观察条件要对等，即在同一条件下，从相同的
角度去观察学生。
只有这样才能得出正确的结论，否则观察的结果容易产生片面性。
　　2.情景观察法　　情景观察法也叫实验观察法。
就是教师有意识地把学生放到预先设计、安排好的环境中，来观察学生性格特点的一种方法。
这种观察方法的目的十分明确，就是教育者有意识观察全体、部分甚至个别学生在某一方面的具体表
现。
例如，教师可以事先在教室中乱放一些废纸杂物，来观察学生进教室后的不同反应和表现，借此反映
出学生对这件事的态度及处理方法。
除此以外，教师也可以事先安排一次劳动或表演等方式来考察，从而达到了解、研究学生的目的。
　　3.全局观察法　　全局观察法一般采用先分解后综合的方式。
教师要总揽全局，并在短时间内把学生分为若干部分或方面进行观察，然后，将观察所得的各部分的
主要特点综合起来，形成一个总的印象。
这种观察法要注意抓住要点，对次要的、一般化的东西要舍弃。
全局观察法的目的就是为了把握学生的总体情况。
例如，要了解一名新学生，可以分析他的相貌、装束、言谈举止、表情动作等。
然后，将这些方面进行综合分析，就可以概括出这个人整体上的性格特征来。
　　4.细微观察法　　细微观察法就是教师对学生作近距离的、精细的观察。
这种观察，也就是对相貌、装束、言谈举止、表情动作中的某个具体方面进行细致观察，从而抓住学
生的个性特征，实施适宜的教育方式。
这种观察的目的就是为了把握学生的个性，发现别人身上没有的东西。
细微观察法常与全局观察法结合起来用，即在全面观察的基础上，抓住某一特点进行观察。
要深入地了解学生，一般都要在全面的基础上进行细微观察，以了解每一名学生的特有个性。
　　5.多角度观察法　　从单一的角度观察学生，只能得到一个方面的特点，从不同的角度观察学生
，可以克服片面性，加深对学生的了解。
观察学生不但要正面观察，也要进行侧面观察和背面观察，从优点、缺点等多角度考虑，以求全面了
解。
　　6.追踪观察法　　追踪观察法就是教师为了对学生的了解、研究比较透彻，会根据情况的变化，
不断地变换时间、地点观察学生，不静止在一时一地。
因为一名学生在此时此地的表现会是一种状态，而在彼时彼地的表现也许会是另一种状态。
这就要求教师不仅要在课堂教学中观察学生的性格特点，还要在课余活动或劳动实习中观察学生的特
点，这样可以了解学生的表现是否一致，是否因时间、地点、环境的变化而改变，从而避免了解错误
。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《特岗教师招聘考试专用系列教材：教育专业知识（小学含幼儿园）》适用于教师公开招聘考试
，教师资格认定考试，师范类毕业生上岗考试，教育局公开招聘考试，教师入编考试。
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