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内容概要

丛书紧扣当前企业现代化发展的重大命题，着眼于企业家队伍建设，试图为培养和提高企业家素质，
尤其是堪称核心的人文素质提供最佳的范本。
它由长期跟踪和研究市场经济与企业家状况的专业人士编著，力求观点新颖，指导性强，具有一定的
普遍意义和权威性。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<布道>>

作者简介

杨伟民，男，经济学硕士、讲师。
主要研究领域为营销管理、企业文化。
2000年东京奖获得者，2003年省级社会科学青年奖获得者。
先后主持或参与各类课题20余项，在核心刊物上公开发表学术论文10余篇，出版论著两部。

   晓棠，本名毛祖棠，江西吉安人。
中国民营企业国际合
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