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前言

　　放在考生面前的这套《30天公考日记——国家公务员录用考试统编教材》，共分为标准教程、经
典题库、专项突破及全真预测四大系列。
　　何谓“30天公考日记”？
也许有的考生会质疑：30天的备考真能通过公务员笔试？
这说明你仍是用应对考研、考四六级的思维和方法来备战公考！
结果往往是不仅浪费了时间，更陷入了“培训班、押题、模拟，字字死抠、句句死背”等常见的“应
试怪圈”。
　　目前，市场上的部分公务员录用考试教材，总是做得很“厚”。
很多考生正是被其“厚”所吸引，以为书越厚考点越全，真正用过就会发现，它其实是将简单问题复
杂化，不仅浪费了考生宝贵的复习时间，更有甚者，会导致考生身心疲惫、思维混乱以致丧失自信心
。
要知道，真正的好教材是越读越薄的。
　　另外，市场上的部分公务员录用考试教材，多在阐释一个题型的时候，附有多达十几种的解题方
法。
有的考生想当然地认为方法越多越好，真正走上考场作答的时候才发现，自己为了解决一个简单的试
题而去苦思冥想，十几种作答方法一一过脑，不知道用哪个好。
殊不知，每道试题只有一种最便捷的解题方法。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<行政职业能力测验通用题库>>

内容概要

这是一套面向中央机关及其直属机构公务员录用考试的学习辅导教材；
　　这是一套面向全国各省、自治区、直辖市公务员录用考试的学习辅导教材；
　　这是一套集二十年公务员录用考试经验教训之大成的学习辅导教材；
　　这是一套建立在大量科学研究基础之上的精心编写的公务员录用考试学习辅导教材；
　　这是一套由长期从事公务员录用考试工作的专家和考官主持编写的公务员录用考试学习辅导教材
；
　　这是一套能够天天备考点、天天积方法、天天学技巧、天天练速度的公务员录用考试学习辅导教
材。

　　公务员录用考试是一种能力素质考试。
寄希望于投机取巧、猜题押宝，不用气力、不下功夫，是不可能取得好成绩的。
基于此，这套公务员录用考试教材，只向应试者介绍和阐释应试必备的基础知识和基本理论，以及答
题的基本方法和思路，并不提供投机取巧的捷径。

　　应试者在使用这套教材时，一定要紧密结合考前公布的考试大纲，结合当时当地公务员考试的特
点，结合自身的实际情况，以增强备考的针对性、汁划性。

　　归根结底，应试者只有刻苦学习和钻研，掌握正确的方法，保持良好的心态，才能在考试中取得
成功。
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章节摘录

　　第一章 言语理解与表达　　★大纲考试要求　　大纲规定：言语理解与表达测验主要考查的是报
考者运用文字进行交流和思考、迅速而又准确地理解文字材料内涵的能力。
它包括根据材料查找主要信息及重要细节；正确理解阅读材料中指定词语、语句的准确含义；概括归
纳阅读材料的中心、主旨；判断新组成的语句与阅读材料原意是否一致；根据上下文合理推断阅读材
料中的隐含信息；判断作者的态度、意图、倾向、目的；准确、得体地遣词用字等。
　　这一板块主要考查报考者对现代汉语的理解与表达能力、对书面语言在理解和表达方面的综合能
力，侧重于考查报考者在言语理解的正确性与言语表达的规范性、准确性等方面的能力。
　　无论是言语理解还是言语表达，都反映了一个人在现代社会中运用语言文字进行交流和沟通的重
要能力，这对公务员来说尤为重要。
因为公务员在工作过程中，既要和各方面的人打交道，又要处理大量的机关文件，这些都需要较高的
言语理解与表达的能力。
　　言语理解与表达能力是一项综合性的实践能力。
报考者在强化训练和正式考试中可能会接触到各种各样的题型。
我们把历年在该项测验中出现过的各种试题形式，概括为以下两种类型：选词填空和片段阅读。
报考者应当在平时的阅读与写作练习中不断提高自己的言语理解和表达能力，而且只有在真正具备了
较强的言语综合能力之后，才能在变化多端的公务员录用考试中立于不败之地。
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编辑推荐

　　90天公考日记·标准教程，夯实基础理论，传授应试方法，30天公考日记·经典题库，揭密解题
技巧，提高答题速度，30天公考日记·专项突破，诊断薄弱知识，破解能力误区，30天公考日记·全
真预测，实战模考演习，极速提分策略。
　　考点全掌握，考点日记你讲解·解题方法30天轻松掌握，能力提升术，能力日记式积累·作答技
巧30天快速提升，实战高分策，实战日记型训练·公考瓶颈30天全线突破。
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