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内容概要

　　《中小企业文化生态的聚合与嬗变》以经济与文化的一体化发展趋势为研究背景，立足于我国中
小企业发展相对滞后这一现状，对中小企业的文化态势进行了理论研究和实证考察，提出以企业文化
创新推进中小企业发展的思路。
基于此，《中小企业文化生态的聚合与嬗变》通过对中小企业文化的多维分析，揭示了中小企业文化
的现实特征及形成的生态根源，重点探究了地域文化对中小企业及其集群发展的重大影响，并对中小
企业文化与地域文化的关系进行了较为系统的理论研究，探寻了有效推动地域文化创新的路径。
　　中小企业的集群成长必然使其在长期的生产经营实践逐步积淀下一些较为稳定的特征，发展和集
聚成为独特的文化，并随着文化的传承逐渐进入集群和群内成员的“灵魂深处”凝结成一种“集体潜
意识”。
这种带有明显文化特征的“集体潜意识”，无形之中“约定”着集群成员的思维认识、价值观念、取
向以及生活和行为方式等。
优秀的企业集群文化渗透到集群内的企业中，促使群内企业形成并维系一种健康的竞合关系，并对群
内企业的文化建设输入积极的文化元素，推动中小企业自身的文化创新。
企业文化作为集群文化的微观构成，企业文化的创新与发展也必然会推动集群文化发展与变迁。
集群文化是地域文化不可分割的组成部分，也是地域文化与企业文化的“介质”，优秀的集群文化必
然会带动地域文化的发展。
因此，企业文化、集群文化与地域文化是相互交融、相互制约、共同繁荣的互动关系。
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章节摘录

　　第一章　新经济条件下的文化向度　　文化是人类思想的灵魂，在经济愈趋发达的今天，经济和
文化的发展日益融合，文化力已经成为区域发展的一种强大的内在驱动力，对整个经济与社会发展起
到越来越重要的作用。
美国著名经济管理学家德鲁克说：“今天，真正占主导地位的资源以及绝对具有决定意义的生产要素
，既不是资本，也不是土地和劳动，而是文化。
”新制度经济学亦认为，意识形态和文化观念在降低交易成本、促进经济发展、维护社会稳定等方面
具有积极作用。
实际上，文化是　渗透、贯穿于政治、经济、精神生活各个领域的现象，文化确定了观察问题的特定
角度，即从人本身作为社会历史主体发展的角度来考察社会生活，对包括政治、经济、意识形态等社
会发展的各个侧面作出价值判断，把政治、经济等看成是有文化意义的事物。
就这个意义而言，经济活动是一种文化活动，社会经济的发展与文化的发展，从总的趋势来说，是一
致的。
　　第一节　文化：一个长期争论的概念　　一　文化：包容广泛的社会历史范畴　　“文化”一词
，中国古已有之。
“文”的本义，系指各色交错的纹理，有文饰、文章之义。
《说文解字》称：“文，错画也，象交文。
”其引申为包括语言文字在内的各种象征符号，以及文物典章、礼仪制度等。
“化”本义为变易、生成、造化，所谓“万物化生”（《易系辞下》），其引申义则为改造、教化、
培育等。
文与化并联使用，则最早见于《周易-贲卦》之“观乎天文，以察时变；观乎人文，以化成天下”。
最先将“文化”合为一词而用的是西汉的刘向，他在《说苑指武》中写道： “凡武之兴，为不服也，
文化不改，然后加诛。
”
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编辑推荐

　　《中小企业文化生态的聚合与嬗变》主要介绍了新经济条件下的文化向度、中小企业的文化生态
、地域文化：中小企业的文化土壤、企业文化：中小企业发镇的战略思想、集群文化：中小企业成长
的变量、地域文化背景下的中小企业发展等。
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