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内容概要

工作-家庭冲突并非是一种静态的现象，而是一个持续进行的动态过程。
工作-家庭冲突是高校教师面临的重要问题。
作者在书中探讨了降低高校教师工作-家庭冲突的策略和方法，提出了实现工作-家庭平衡的思路。
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编辑推荐

　　在工作—家庭关系领域中，一个备受关注的焦点问题是工作—家庭冲突。
《中国高校教师：工作-家庭冲突研究》在分析和总结前人研究的基础上，构建了一个工作—家庭冲突
整合模式，并用实证的方法对高校教师工作—家庭冲突的维度、影响因素、后果变量和调节变量进行
探讨，对工作—家庭冲突整合模式进行了验证；在对部分高校教师进行深度访谈之后，结合实证研究
结果，分别从政府主管部门、高校组织、教师家庭和个人等方面提出了降低高校教师工作一家庭冲突
的应对策略。
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