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内容概要

本书通过一个个精彩的故事向读者展示了人力资源开发与管理的基本规律与方法。
短小精悍的故事就像璀璨艳丽的花朵一般，它离奇的情节，出入意料的结局，蕴涵着丰富而深刻的哲
理。
本书精选了111个这样的故事，这些故事闪耀着人性的光辉，充满着人文的关怀和现代人力资源开发与
管理的睿智，切合了人力资源开发与管理的全新理念。
在体例上，全书分为用人艺术、员工开发、团队建设、职场智慧和个性修炼五个方面，对每一个故事
进行了深入细致的“HR解读”，提炼出一个“HR智慧”，帮助读者在踏雪无痕、润物无声之中掌握
故事的精髓，并将其内化为心中的行为准则，以更好地指导人力资源开发与管理的实践。
本书适合企业从事人力资源开发与管理工作的、在职场中奋斗拼搏着的，以及对人生怀有强烈渴望和
憧憬的各界人士阅读和借鉴。
通过轻松的阅读，您定会眼界顿开，不但可以优化自己的思想和行为，全面提升人力资源自我开发和
组织开发的水平，还可以大大改善人力资源管理的状况，开辟出透彻崭新的管理新境界。
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