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内容概要

　　人力资本与物质资本一样，会受到各种因素的影响产生投资风险。
长期以来，在人力资本投资研究中忽视了对投资风险的研究。
由于个体教育投资是人力资本投资的主要形式，在我国经济转型期，高校毕业生及其家庭的教育投资
与收益风险在教育劳动力市场得到了充分反映。
　　本文从个体教育投资视角研究人力资本投资风险问题，认为个体的教育投资风险，主要包括对受
教育过程的选择风险和职业选择风险，并在此基础上研究我国个体教育的投资风险的实际，对规避风
险决策的一般方法进行探索，指出在教育劳动力市场存在风险的教育年限和职业的组合选择，以实现
个体的教育投资效用最大化。
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