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内容概要

　　创新，是人类历史生生不息的永恒动力；创新，是一个民族进步的灵魂；创新，是企业在知识经
济时代中立于不败之地的重要保障。
20世纪伟大的经济学家熊彼特（Joseph A10is schumpeter，1883-1950年）首先提出了“创新”学说，他
不仅成为知识经济的先驱者，他的思想也成了2l世纪的主流思潮。
他认为，创新是指“企业家对生产要素的新组合”。
这包括：引进一种新的产品或提供一种产品的新质量；采用一种新的生产方法；开辟一个新的市场；
获得一种原料或半成品的新的供给来源；实行一种新的组织形式等。
熊彼特把创新视为不断地从内部革新经济结构，即不断破坏旧的结构和创造新的结构。
在动态社会里，企业创新者利用新技术、新方法，提高效率，使成本低于价格而获得利润。
创新总是先由个别人进行的，但创新活动所得到的利润鼓励其他人模仿，形成创新浪潮，这时整个社
会生产率得到提高，社会就由此进步了。
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章节摘录

　　第二节 创新思维的基本特征　　人类在漫长的社会生活中，通过自己的活动，创造了一个有别于
自然界的思维世界，这个思维世界的创立集中体现着人类创新思维的结晶。
由于创新思维的发生是自觉意识和非自觉意识交融的结合，因此，它具有区别于其他思维形式的显著
特征。
　　一、创新思维的系统性　　所谓系统，就是由相互联系相互作用的若干部分（要素）按照一定的
形式结合而成的具有特定功能的整体。
整个物质世界就是一个大系统，按照不同层次、从不同角度这个大系统又可以划分为无限多的子系统
。
但是，不管什么样的系统，都必定具有以下四个方面的共同性质：必须是两个以上的要素按照一定的
方式组合而成；系统的各个要素之间相互联系、相互作用；任何系统都具有特定的功能；每个系统都
存在于一定的环境之中，是另一个更大系统中的子系统。
　　任何一个系统都是一个相对独立的整体。
应用创新思维的系统观点来认识客体，首先必须把客体作为整体来研究，从整体出发，研究客体的构
成、功能和发展。
系统性在创新思维中主要表现为：　　（一）创新思维把思维客体作为系统来认识　　这包括两个方
面的含义：其一，在创新思维中必须明确每一个具体的客体都是包含着若干要素的系统；其二，在创
新思维过程中，必须把每一个具体的系统放在更广阔的背景中来认识。
前者是着重搞清楚系统内部诸要素的关系以及由此形成的整体功能；后者是要搞清楚系统与周围环境
的关系，通过更大的系统来认识研究客体的属性和功能。
　　⋯⋯
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