
第一图书网, tushu007.com
<<中外女企业家发展问题研究>>

图书基本信息

书名：<<中外女企业家发展问题研究>>

13位ISBN编号：9787307040847

10位ISBN编号：7307040840

出版时间：2003-11

出版时间：第1版 (2003年1月1日)

作者：关培兰

页数：269

字数：422000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<中外女企业家发展问题研究>>

内容概要

《中外女企业家发展问题研究》这本书主要是对国内外的研究现状进行一些概括性的总结和介绍。
本书共分五部分：    第一部分：国内外女企业家发展问题研究综述。
    第二部分：女性创业和发展的怀别差异研究。
    第三部分：女性创业和女企业家现实问题研究。
    第四部分：国内外女企业家研究成果的摘编。
    第五部分：女企业家研究组织。
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作者简介

关培兰,女,河南人,1947年出生,教授,武汉大学人力资源管理研究中心主任,从事组织行为学与人力资源管
理的教学和研究,为组织与人力资源管理、企业家问题研究方向的博士生导师，是我国较早引进和传播
组织 行为学的高校教师之一，参与和创办中国地为科学会与湖北省行为科学学
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对新生企业家的跨时性的研究  女性在小企业领导者网络中的作用  经理网络的多样性：私人经济发展
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