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内容概要

　　《企业运营与发展（通识课）》主要针对已经具备一定的管理经验，需要进一步提升自己科学决
策能力的人们，包括在企业各个层级从事管理工作的人们，也包括那些拥有自己企业的所有者。
他们所在的企业可能很大，也可能很小；他们可能正在或将要面临许多迫切需要解决的问题。
但是无论如何，这些企业仍在运营，不断向前发展，并且具有发展的潜力。
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