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内容概要

　　本书针对大学生职业生涯规划问题介绍大学生职业生涯规划的意义和发展历史，职业生涯规划所
遵循的原则、步骤和方法，人生目标与职业方向的确定，职业兴趣探索，就业素质与职业能力的培养
。
针对大学毕业生求职择业，介绍当前的就业形势、就业政策，与就业相关的机构，就业信息的获取方
法，就业前的准备工作，求职的方法与技巧，就业程序与权益保障，就业相关法律规定。
并介绍了大学毕业生创业的知识、创业环境和创业应具备的条件等内容。
针对目前社会转型带来的就业市场竞争激烈的现状，还增加了关于职业资格认证考试、报考公务员、
报考研究生以及报名参军与服务西部等具体内容，本书可作为高等学校就业指导专用教材，也可作为
大学生求职择业的专用读本，对关心和研究大学生就业问题的人员也有一定的参考价值。
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章节摘录

　　高校毕业生是整个社会中充满活力、富于创造的群体，是世界各国宝贵的人才资源。
对于我国来讲，人才极其稀缺，现在的高校毕业生是我国全面建设小康社会、完成中华民族伟大复兴
的生力军。
他们的就业问题，直接关系到全面建设小康社会宏伟目标的实现，直接关系到广大人民群众的根本利
益，直接关系到改革发展稳定的大局，也直接关系到高等教育的持续健康发展。
　　从目前我国的实际情况看，大学生就业问题的解决有赖于政府的介入，特别是政策手段的合理使
用。
大学生就业政策是指大学生毕业后在得到职业岗位过程中的一系列国家原则、方针、依据。
其时间段主要是指从求职到试用期结束的政策，体现了国家行为和公共权力导向。
从目前的研究来看，大学生就业政策的深度研究极其缺乏，更多的仅停留在现状描述上；从实践中看
，相关政府部门在开展工作时还没有对大学生就业政策和一般就业政策的差异有更为深刻的认识，这
使得具体的政策在制定和实施过程中容易摇摆不定，甚至迷失方向。
本文试图从历史发展研究、现实定位研究和具体类型研究三个角度对中国大学生就业政策进行说明，
以开阔大学生就业政策研究的视角，加深我们对于中国大学生就业政策的理解。
　　一、中国大学生就业政策的历史演变　　对中国大学生就业政策的历史演变的研究能使我们清晰
地看到目前我国大学生就业政策的历史方位和未来走向。
　　自新中国成立以来，我国的高等学校毕业生就业政策一直随着国情不断地发展，这是一个持续的
变动过程。
根据这些政策实施的背景和特征，大体上我们可以把它视为经历了三个不同的发展时期。
　　1.计划经济体制下的高等学校毕业生就业政策　　从新中国成立初期到20世纪80年代中期，在计
划经济体制下，我国的高等教育是一种高度集中的计划管理模式，从招生到就业，无不打上了计划经
济的历史烙印。
学校按指令性计划招生，学生按照计划分配，用人单位就像一个“大箩筐”，有什么学生装什么学生
。
我们通常把这种计划经济体制下的高等学校毕业生就业政策称为“统包统分”模式。
这种就业模式就是高等学校毕业生的就业实行由国家负责，按照计划统一分配的制度。
其特点是“由国家包下来分配工作，负责到底”；执行的是“统筹安排、集中使用、保证重点、照顾
一般”的大政方针。
 　　⋯⋯
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