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内容概要

高等职业教育肩负着培养面向生产、建设、服务和管理第一线需要的“下得去、留得住、用得上”，
实践能力强、具有良好职业道德的高素质技能型人才的培养目标。
高素质技能型人才是一种集较高的专业知识水平与较强的实践操作技能于一身的、具有创新精神和创
新能力的复合型人才。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<管理学基础>>

书籍目录

模块一 管理认知　项目一 管理基础认知　　【开篇案例】“剪裤子”的故事　　任务1 管理的基本概
念认知　　任务2 管理职能认知　　任务3 管理者认知　　任务4 管理道德与社会责任认知　　任务5 
企业认知　项目二 管理思想与理论认知　　【开篇案例】 管理理论能解决实际问题吗?　　任务1 人
类早期管理思想认知　　任务2 古典管理理论认知　　任务3 现代管理思想认知　项目三 管理环境　
　【开篇案例】 蝴蝶效应　　任务1 组织的一般环境　　任务2 组织的特殊环境　　任务3 内部环境因
素　　模块二 计划　项目四 计划工作　　【开篇案例】 联想集团的世界五百强之路　　任务1 计划认
知　　任务2 计划的编制　　任务3 计划的方法　　任务4 目标和目标管理　项目五 预测与决策　　【
开篇案例】 如何进行预测与决策　　任务1 预测与决策认知　　任务2 预测的种类、程序与方法　　
任务3 决策的种类、程序与方法　　模块三 组织　项目六 组织　　【开篇案例】 刘利的困惑　　任
务1 组织认知　　任务2 组织结构　　任务3 组织职权与部门划分　　任务4 组织的变革　项目七 人员
配备　　【开篇案例】 合理配备人员效果　　任务1 人员配备的认知　　任务2 主管人员的选拔、培
训与考评　　任务3 薪酬与绩效考核　　模块四 领导　项目八领导职能　　【开篇案例】 张瑞敏的领
导风格　　任务1领导与领导理论认知　　任务2领导者素质与领导层　　任务3领导权力与权威　　任
务4领导艺术　项目九激励　　【开篇案例】 有这样一位妈妈　　任务1激励认知　　任务2激励理论
认知　　任务3有效的激励方法　项目十沟通　　【开篇案例】 孔雀向上帝诉苦　　任务1沟通认知　
　任务2 组织沟通的类型和方法　　任务3 沟通的障碍及其改善方法　　模块五 控制　项目十一 控制
　　【开篇案例】 为实施总体控制献策　　任务1控制认知　　任务2控制的过程和要素　　任务3控
制的类型和方法模块六管理创新　项目十二 管理创新　　【开篇案例】 发现“不拉马的士兵”　　
任务1 管理创新认知　　任务2 管理创新的内容和主　　任务3 管理创新的过程和组织　参考文献

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<管理学基础>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 4


