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前言

　　早在2000多年前，孔子对于人生应该怎样度过、怎样规划，就有过精辟的论述，“吾，十有五，
而志于学，三十而立，四十而不惑，五十而知天命，六十而耳顺，七十而从心所欲，不逾矩。
”而今，人一生中大部分的时间和精力都要与职业发生关系，职业，成为一个人安身立命之本，施展
才华之基，成就人生之途，人的职业生涯之路是否顺畅会直接影响人生理想与幸福的实现。
因此，怎样合理地设计与规划职业生涯，如何跟上时代和科技发展的步伐，势必成为每位将走向社会
的人们尤其是当代大学生们需要认真思考与面对的问题。
　　随着大学生就业竞争日趋激烈，大学生的核心竞争力除了需要丰富扎实的专业知识外，还需要具
备训练有素的职业素质，如自信心、领导力、团队精神和创业能力等。
大学生们如果能够充分认识这些问题的重要性，在大学期间有效地规划学业，科学地选择自己今后职
业发展的目标，对未来的职业进行合理定位，并根据自己确定的职业发展目标，有计划地培养职业素
质，全面提升自己的综合能力，那么其职业生涯的设计与规划就能为今后事业的成功奠定坚实的基础
。
　　然而，职业规划研究近几年才被引入我国，目前在高校多以就业辅导、讲座等形式出现，却尚未
形成系统化的教学科研体系。
大学生的职业规划教育缺乏系统性、科学指导性，因而造成很多大学生对自己未来的职业目标不明确
，对职业规划知识认识不足，因此在职业能力、素质培养等方面的主动性、计划性不够，难以利用大
学时光很好地提升自身的职业能力与素质。
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内容概要

本书分为两篇，上篇为职业规划，下篇为素质培养。
本书以职业规划理论——职业规划技术——素质培养为主线，通过对职业规划理论与应用的阐释，对
基于职业规划的高素质人才模型的构建以及对高素质人才事业成功所需要的基本素质和能力进行培养
和训练，使读者在充分了解自己的兴趣和爱好的前提下，结合自己的专业特长和知识结构，对未来从
事的职业做出方向性的计划与安排。
同时帮助大学生建立正确的职业生涯观念，增强他们对职业选择的信心与动力，使他们在职生涯业规
划方法、择业与面试技术、表达能力、沟通能力以及创业能力等方面有明显的提高，从而提升事业成
功的基本能力。
    本书可作为高校大学生、研究生相关课程与职业辅导的教材，也可成为广大社会青年对职业生涯的
规划、择业时的必读书目，还可以作为有关专家、学者研究的参考资料。
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章节摘录

　　上篇　职业规划　　第一章　职业生涯规划与素质培养概述　　第一节　职业生涯规划与素质培
养的意义　　职业生涯活动是我们生活中的主要组成部分，拥有成功的职业生涯才能实现完美的人生
，因此职业生涯规划具有特别重要的意义。
　　一、职业生涯规划的相关概念　　进行有效的职业生涯规划需要了解职业的相关概念与属性以及
职业的分类，这些共同构成职业生涯规划的基础。

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<职业规划与素质培养教程>>

编辑推荐

　　系统性：职业规划理论，职业规划技术，职业素质打造。
趣味性：职业测试技术，素质拓展训练，游戏活动分享。
实用性：求职应聘方略，人际沟通技巧，创业项目策划。
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