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内容概要

企业制胜之道在于变革。
变则通，通则久。
为何现实中的组织变革大多以失败告终？
本书围绕构建核心竞争力导向的组织变革综合体系，具体剖析了为何变革、变革何物、如何变革、遵
循何种原理进行变革等问题，揭示了组织变革的动力源与阻力源。
研究了企业学习和组织变革的过程制和规律，以及激发变革动力、克服务变革阻力的策略和方法。
旨在为读者提供变革管理的综合方法，即通过整合组织战略、结构、文化与人员变革的管理改善企业
核心竞争力和提高组织效率，从而成功实施组织变革。

    本书适用于企业管理者、管理专业师生、组织变革方面的咨询与培训专家、研究人员以及对管理变
革感兴趣的读者。
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