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内容概要

本书从对现实社会中各类组织的观察和分析入手，以理论与实践密切结合的方式，通过对组织的结构
设计及相关影响因素进行由浅入深、循序渐进、生动有趣和富有逻辑性的介绍和阐述，使读者对西方
组织理论的概貌、组织模式的历史演变与最新发展，以及组织设计院实务和方法等方面，获得一个真
下“组织学”角度的框架性认识。
本书不仅是对“组织”的一种宏观考察，具有独到的研究角度和理论体系，同时又与考察微观层面的
“组织行为学”构成重要的互补关系。
本书的读者对象十分广泛，不仅适合作为管理专业高年级本科生、研究生、组织理论的教师、研究人
员和社会自学者的最佳参考书，同时还可供各类企业中高层管理者作为培训教材使用。
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