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内容概要

　　《经济法研究（第9卷）》共分为&ldquo;基础理论&rdquo;、&ldquo;公平分配专题&rdquo;
、&ldquo;宏观调控&rdquo;和&ldquo;市场规制&rdquo;四个部分，现将各部分重要论文的主要内容概述
如下：《经济法研究（第9卷）》的&ldquo;基础理论&rdquo;部分共刊发三篇论文。
杨紫烜教授的《论我国需求结构调整及其经济法对策》认为，我国需求结构的现状不容乐观：内需与
外需结构严重不合理；投资与居民消费比例失调；居民收入在国民收入分配中的比重偏低；劳动报酬
在初次分配中的比重偏低。
需求结构调整是转变经济发展方式的客观要求，是应对国际金融危机和经济危机的战略举措，是落实
科学发展观的需要，为此，应着重采取一系列经济法对策，具体包括加强计划、投资、财政、外贸和
社会主义公共财产管理方面的法制建设。
《我国调整经济结构的经济法措施研究》为达到经济社会又好又快发展，必须调整经济结构，这就要
求不断完善反映劳动力所有制要求、保护劳动力权的经济法；完善的经济法制度有利于经济结构的调
整，实现社会主义现代化。
《走出&ldquo;陷阱&rdquo;：经济法与民商法、行政法关系新论》认为，经济法的调整对象是国家干
预经济过程中产生的平等主体之间的经济关系和不平等主体之间的经济关系；这两类社会关系按照原
有部门法划分标准应分别由民商法和行政法调整，改由经济法调整，正是部门法划分标准细分和重组
的结果；同时，也使经济法打上了民商法和行政法的部分印记。
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书籍目录

基础理论论我国需求结构调整及其经济法对策我国调整经济结构的经济法措施研究走出“陷阱”：经
济法与民商法、行政法关系新论公平分配专题推进我国基本公共服务均等化的经济法思考公平分配及
其经济法实现机制台湾“国民年金法”的主要内容及其对大陆相关立法的可借鉴之处企业内部公平分
配的经济法保障研究略论促进公平分配的税收优惠法律制度宏观调控论民生财政及其法制化宪政视角
下的财税改革——兼论财政立宪主义之局限论量能课税原则在税收调控中的适用性——以房产税改革
为例“国家协调”视野下的宏观调控层次结构——以商品住宅价格宏观调控为分析样本市场规制从实
体论与集合论的分歧谈封闭型公司的发展受合法性概念影响的中国公司治理变迁国有企业治理拷辨欧
盟《非横向合并评估指南》评析——兼论对我国非横向合并反垄断法规制的启示转型时期俄罗斯反垄
断法的政策含义消费信贷法治建设探论危机前后美国金融监管体制立法变革及对我国的启示《经济法
研究》稿约
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章节摘录

版权页：插图：要提高人的劳动力素质就须保护人的劳动力权益。
按照唯物史观，人的劳动力素质的提高，与剩余有关；如恩格斯所说，劳动产品超、出维持劳动的费
用而形成的剩余，以及社会生产基金和后备基金从这种剩余中的形成和积累，过去和现在都是一切社
会的、政治的和智力的继续发展的基础。
①那么，我们就须将这种社会生产基金和后备基金变成社会基金，用之于提高人的素质，促进人的能
力的发展，也就是说我们对这种基金需要从特权者支配中转向对全人口的劳动力权益的维护，尤其是
要用于全人口的低价高素质劳动力的行为能力的形成，从而有利于经济结构的调整。
由于这并不只关系到广大劳动者的利益，它也关系到广大投资者和国家财政收入的利益，关系到各方
当事人新的共赢的利益，现今中国由此开展政权改革就是为了做好这一点。
为什么这么说呢？
一是因为人民不可能选择过去的仇资、反资和灭资的方式来求得致富，而提高自己的劳动力素质通过
更好地创造财富来争得富裕才是人间正道；二是投资者在中国要获得资本可持续增殖的利益最终只能
依赖低价而又高素质的人才，即只能把资本投向有赖较高劳动力素质而又廉价的人才支撑的中高端产
业；三是中国共产党也只有致力于低价提高人的劳动力素质.才能领导中国完成经济结构的调整，赢得
国际的资本增值的竞争，才能达到可持续执政，才能取得社会主义现代化建设事业的成功。
因此，保护人的劳动力权益，提高人的劳动力素质，促进经济结构的调整，是中国多方当事人的共同
利益所在和理性选择。
二、从劳动力所有制的要求出发来认知保护人的劳动力权益的经济法保护人的劳动力权益是劳动力所
有制的客观要求。
劳动力是作为自然人的个人所天然具有的一种东西；当然，许多个人的劳动力也可通过分工合作而形
成一个组织的结合劳动力，这是个人劳动力派生出来的东西。
但自然人个人的劳动力只有作为权利能力才可得到社会自发的确认，而个人的劳动力和组织的结合劳
动力的行为能力则需要通过契约或专门的法律等才能加以确认。
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编辑推荐

《经济法研究(第9卷)》是由北京大学出版社出版的。
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